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Пояснительная записка 

Рабочая программа воспитания для МАОУ «СОШ п.Красный Текстильщик» (далее — 

Программа) служит основой для разработки рабочей программы воспитания основной 

образовательной программы общеобразовательной организации. 

Программа разработана с учѐтом Федерального закона от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об 

образовании в Российской Федерации», Стратегии развития воспитания в Российской Федерации на 

период до 2025года(распоряжение Правительства Российской Федерации от 29 мая 2015 г.№996-р) и 

Плана мероприятий по еѐ реализации в 2021 — 2025 гг. (распоряжение Правительства Российской 

Федерации от 12 ноября 2020 г. № 2945-р), Стратегии национальной безопасности Российской 

Федерации (Указ Президента Российской Федерации от 2 июля 2021 г. № 400), федеральных 

государственных образовательных стандартов (далее — ФГОС) начального общего образования 

(приказ Минпросвещения России от 31 мая 2021 г. № 286), основного общего образования (приказ 

Минпросвещения России от 31 мая 2021 г. № 287), среднего общего образования (приказ 

Минобрнауки России от 17 мая 2012 г. № 413). 

Приказа Министерства просвещения Российской Федерации от 09.10.2024 № 704  "О внесении 

изменений в некоторые приказы Министерства просвещения Российской Федерации, касающиеся 

федеральных образовательных программ начального общего образования, основного общего 

образования и среднего общего образования"; 

 

Программа основывается на единстве и преемственности образовательного процесса всех 
уровней общего образования, соотносится с примерными рабочими программами воспитания для 

организаций дошкольного и среднего профессионального образования. 

Рабочая программа воспитания предназначена для планирования и организации системной 

воспитательной деятельности; разрабатывается и утверждается с участием коллегиальных органов 

управления общеобразовательной организацией, в том числе советов обучающихся, советов 

родителей (законных представителей); реализуется в единстве урочной и внеурочной деятельности, 

осуществляемой совместно с семьѐй и другими участниками образовательных отношений, 

социальными институтами воспитания; предусматривает приобщение обучающихся 

 
Программа включает три раздела: целевой, содержательный, организационный. 

Приложение — примерный календарный план воспитательной работы. 

При разработке или обновлении рабочей программы воспитания еѐ содержание, за исключением 

целевого раздела, может изменяться в соответствии с особенностями общеобразовательной 

организации: организационно-правовой формой, контингентом обучающихся и их родителей 

(законных представителей), направленностью образовательной программы, в том числе 

предусматривающей углублѐнное изучение отдельных учебных предметов, учитывающей 

этнокультурные интересы, особые образовательные потребности обучающихся. 

Пояснительная записка не является частью рабочей программы воспитания в 

общеобразовательной организации. 

РАЗДЕЛ 1. ЦЕЛЕВОЙ 

Участниками образовательных отношений являются педагогические и другие работники 

МАОУ «СОШ п. Красный Текстильщик», обучающиеся, их родители (законные представители), 

представители иных организаций, участвующие в реализации образовательного процесса в 

соответствии с законодательством Российской Федерации, локальными актами 

общеобразовательной организации. Родители (законные представители) несовершеннолетних 

обучающихся имеют преимущественное право на воспитание своих детей. 

Содержание воспитания обучающихся в общеобразовательной организации определяется 

содержанием российских базовых (гражданских, национальных) норм и ценностей, которые 

закреплены в Конституции Российской Федерации. Эти ценности и нормы определяют 

инвариантное содержание воспитания обучающихся. Вариативный компонент содержания 
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воспитания обучающихся включает духовно-нравственные ценности культуры, традиционных 

религий народов России. 

 Воспитательная деятельность в общеобразовательной организации планируется и 

осуществляется в соответствии с приоритетами государственной политики в сфере воспитания, 

установленными в Стратегии развития воспитания в Российской Федерации на период до 2025 года 

(распоряжение Правительства Российской Федерации от 29 мая 2015 г. № 996-р). 

Приоритетной задачей Российской Федерации в сфере воспитания детей является развитие 

высоконравственной личности, разделяющей российские традиционные духовные ценности, 

обладающей актуальными знаниями и умениями, способной реализовать свой потенциал в 

условиях современного общества, готовой к мирному созиданию и защите Родины. 

 ЦЕЛЬ И ЗАДАЧИ ВОСПИТАНИЯ 

Современный национальный идеал личности, воспитанной в новой российской 

общеобразовательной школе, – это высоконравственный, творческий, компетентный гражданин 

России, принимающий судьбу Отечества как свою личную, осознающей ответственность за 

настоящее и будущее своей страны, укорененный в духовных и культурных традициях российского 

народа. 

Исходя из этого воспитательного идеала, а также основываясь на базовых для нашего 

общества ценностях (таких как семья, труд, отечество, природа, мир, знания, культура, здоровье, 

человек) формулируется общая 

Цель воспитания – личностное развитие школьников, проявляющееся: 

1) в усвоении ими знаний основных норм, которые общество выработало на основе этих 

ценностей (то есть, в усвоении ими социально значимых знаний); 

2) в развитии их позитивных отношений к этим общественным ценностям (то есть в 

развитии их социально значимых отношений); 

3) в приобретении ими соответствующего этим ценностям опыта поведения, опыта 

применения сформированных знаний и отношений на практике (то есть в приобретении ими опыта 

осуществления социально значимых дел). 

Данная цель ориентирует педагогов не на обеспечение соответствия личности ребенка 

единому стандарту, а на обеспечение позитивной динамики развития его личности. В связи с этим 

важно сочетание усилий педагога по развитию личности ребенка и усилий самого ребенка по 

своему саморазвитию. Их сотрудничество, партнерские отношения являются важным фактором 

успеха в достижении цели. 

Конкретизация общей цели воспитания применительно к возрастным особенностям 

школьников позволяет выделить в ней следующие целевые приоритеты, соответствующие трем 

уровням общего образования: 

1. В воспитании детей младшего школьного возраста (уровень начального общего 

образования) таким целевым приоритетом является создание благоприятных условий для усвоения 

школьниками социально значимых знаний – знаний основных норм и традиций того общества, в 

котором они живут. 

Выделение данного приоритета связано с особенностями детей младшего школьного возраста: 

С их потребностью самоутвердиться в своем новом социальном статусе –статусе школьника, то есть 

научиться соответствовать предъявляемым к носителям данного статуса нормам и принятым 

традициям поведения. Такого рода нормы и традиции задаются в школе педагогами и 

воспринимаются детьми именно как нормы и традиции поведения школьника. Знание их станет 

базой для развития социально значимых отношений школьников и накопления ими опыта 

осуществления социально значимых дел и в дальнейшем, в подростковом и юношеском возрасте. К 
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наиболее важным из них относятся следующие: 

 

 быть любящим, послушным и отзывчивым сыном (дочерью), братом (сестрой), внуком (внучкой); 

уважать старших и заботиться о младших членах семьи; выполнять посильную для ребѐнка домашнюю 

работу, помогая старшим; 

- быть трудолюбивым, следуя принципу «делу — время, потехе — час» как в учебных 

занятиях, так и в домашних делах, доводить начатое дело до конца; 

- знать и любить свою Родину – свой родной дом, двор, улицу, город, село, свою 

страну; 

- беречь и охранять природу (ухаживать за комнатными растениями в классе или дома, 

заботиться о своих домашних питомцах и, по возможности, о бездомных животных в своем дворе; 

подкармливать птиц в морозные зимы; не засорять бытовым мусором улицы, леса, водоѐмы); 

- проявлять миролюбие — не затевать конфликтов и стремиться решать спорные 

вопросы, не прибегая к силе; 

- стремитьсяузнаватьчто-тоновое,проявлятьлюбознательность,ценитьзнания; 

- быть вежливыми опрятным, скромными приветливым; 

- соблюдать правила личной гигиены, режим дня ,вести здоровый образ жизни; 

- уметь сопереживать, проявлять сострадание к попавшим в беду; стремиться 

устанавливать хорошие отношения с другими людьми; уметь прощать обиды, защищать слабых, по 

мере возможности помогать нуждающимся в этомлюдям; уважительно относиться к людям иной 

национальной или религиозной принадлежности, иного имущественного положения, людям с 

ограниченными возможностями здоровья; 

- быть уверенным в себе, открытым и общительным, не стесняться быть в чѐм-то 

непохожим на других ребят; уметь ставить перед собой цели и проявлять инициативу, отстаивать 

своѐ мнение и действовать самостоятельно, без помощи старших. 

Знание младшим школьником данных социальных норм и традиций, понимание важности 

следования им имеет особое значение для ребенка этого возраста, поскольку облегчает его 

вхождение в широкий социальный мир, в открывающуюся ему систему общественных отношений. 

2. В воспитании детей подросткового возраста(уровень основного общего образования) таким 

приоритетом является создание благоприятных условий для развития социально значимых 

отношений школьников, и, прежде всего, ценностных отношений: 

- К семье как главной опоре в жизни человека и источнику его счастья; 

- к труду как основному способу достижения жизненного благополучия человека, залогу его 

успешного профессионального самоопределения и ощущения уверенности в завтрашнем дне; 

- к своему отечеству, своей малой и большой Родине как месту, в котором человек вырос и 

познал первые радости и неудачи, которая завещана ему предками и которую нужно оберегать; 

- к природе как источнику жизни на Земле, основе самого ее существования, нуждающейся в 

защите и постоянном внимании со стороны человека; 

- к миру как главному принципу человеческого общежития, условию крепкой дружбы, 

налаживания отношений с коллегами по работе в будущем и создания благоприятного микроклимата 

в своей собственной семье; 

- к знаниям как интеллектуальному ресурсу, обеспечивающему будущее человека, как 

результату кропотливого, но увлекательного учебного труда; 

- к культуре как духовному богатству общества и важному условию ощущения человеком 

полноты проживаемой жизни, которое дают ему чтение, музыка, искусство, театр, творческое 

самовыражение; 

- к здоровью как залогу долгой и активной жизни человека, его хорошего настроения и 
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оптимистичного взгляда на мир; 

 

 к окружающим людям как безусловной и абсолютной ценности, как равноправным социальным 

партнерам, с которыми необходимо выстраивать доброжелательные и взаимоподдерживающие 

отношения, дающие человеку радость общения и позволяющие избегать чувства одиночества; 

- к самим себе как хозяевам своей судьбы, самоопределяющимся и самореализующимся 

личностям, отвечающим за свое собственное будущее. 

Данный ценностный аспект человеческой жизни чрезвычайно важен для личностного 

развития школьника, так как именно ценности во многом определяют его жизненные цели, его 

поступки, его повседневную жизнь. Выделение данного приоритета в воспитании школьников, 

обучающихся на ступени основного общего образования, связано с особенностями детей 

подросткового возраста: с их стремлением утвердить себя как личность в системе отношений, 

свойственных взрослому миру. В этом возрасте особую значимость для детей приобретает 

становление их собственной жизненной позиции, собственных ценностных ориентаций. 

Подростковый возраст – наиболее удачный возраст для развития социально значимых отношений 

школьников. 

3. В воспитании детей юношеского возраста (уровень среднего общего образования) таким 

приоритетом является создание благоприятных условий для приобретения школьниками опыта 

осуществления социально значимых дел. 

Выделение данного приоритета связано с особенностями школьников юношеского возраста: с 

их потребностью в жизненном самоопределении, в выборе дальнейшего жизненного пути, который 

открывается перед ними на пороге самостоятельной взрослой жизни. Сделать правильный выбор 

старшеклассникам поможет имеющийся у них реальный практический опыт, который они могут 

приобрести в том числе и в школе. Важно, чтобы опыт оказался социально значимым, так как 

именно он поможет гармоничному вхождению школьников во взрослую жизнь окружающего их 

общества. Это: 

- Опыт дел, направленных на заботу о своей семье, родных и близких; 

- Трудовой опыт, опыт участия в производственной практике; 

- Опыт дел, направленных на пользу своему родному городу или селу, стране в 

целом, опыт деятельного выражения собственной гражданской позиции; 

- Опыт природоохранных дел; 

- Опыт разрешения возникающих конфликтных ситуаций в школе, дома или на 

улице; 

- опыт самостоятельного приобретения новых знаний, проведения научных 

исследований, опыт проектной деятельности; 

- опыт изучения, защиты и восстановления культурного наследия человечества, 

опыт создания собственных произведений культуры, опыт творческого самовыражения; 

- опыт ведения здорового образа жизни и заботы о здоровье других людей; 

- опыт оказания помощи окружающим, заботы о малышах или пожилых людях, 

волонтерский опыт; 

- опыт самопознания и самоанализа, опыт социально приемлемого самовыражения 

и самореализации. 

Выделение в общей цели воспитания целевых приоритетов, связанных с возрастными 

особенностями воспитанников, не означает игнорирования других составляющих общей цели 

воспитания. Приоритет — это то, чему педагогам, работающим со школьниками конкретной 

возрастной категории, предстоит уделять первостепенное, но не единственное внимание. 
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Добросовестнаяработапедагогов,направленнаянадостижениепоставленнойцели, позволит 

ребенку получить необходимые социальные навыки, которые помогут ему лучше ориентироваться 

в сложном мире человеческих взаимоотношений, эффективнее налаживать коммуникацию с 

окружающими, увереннее себя чувствовать во взаимодействии с ними, продуктивнее сотрудничать 

с людьми разных возрастов и разного социального положения, смелее искать и находить выходы из 

трудных жизненных ситуаций, осмысленнее выбирать свой жизненный путь в сложных поисках 

счастья для себя и окружающих его людей. 

Достижению поставленной цели воспитания школьников будет способствовать решение 

следующих основных задач 

1) реализовывать воспитательные возможности общешкольных ключевых дел, поддерживать 

традиции их коллективного планирования, организации, проведения и анализа в школьном 

сообществе; 

2) реализовывать потенциал классного руководства в воспитании школьников, поддерживать 

активное участие классных сообществ в жизни школы; 

3) вовлекать школьников в кружки, секции, клубы, студии и иные объединения, работающие 

по школьным программам внеурочной деятельности и дополнительного образования, реализовывать 

их воспитательные возможности; 

4) использовать в воспитании детей возможности школьного урока, поддерживать 

использование на уроках интерактивных форм занятий с учащимися; 

5) инициировать и поддерживать ученическое самоуправление – как на уровне школы, так и 

на уровне классных сообществ; 

6) поддерживать деятельность функционирующих на базе школы детских общественных 

объединений и организаций; 

7) организовывать для школьников экскурсии, экспедиции, походы и реализовывать их 

воспитательный потенциал; 

8) организовывать профориентационную работу со школьниками; 

9) организовать работу школьных медиа, реализовывать их воспитательный потенциал; 

10) развивать предметно-эстетическую среду школы и реализовывать ее воспитательные 

возможности; 

11) организовать работу с семьями школьников, их родителями или законными 

представителями, направленную на совместное решение проблем личностного развития детей. 

Планомерная реализация поставленных задач позволит организовать в школе интересную и 

событийно насыщенную жизнь детей и педагогов, что станет эффективным способом 

профилактики антисоциального поведения школьников. 

 

 Направления воспитания 

Программа реализуется в единстве учебной и воспитательной деятельности 

общеобразовательной организации по основным направлениям воспитания в соответствии с 

ФГОС: 

гражданское воспитание — формирование российской гражданской идентичности, 

принадлежностикобщностигражданРоссийскойФедерации,кнародуРоссиикакисточнику 

властивРоссийскомгосударствеисубъектутысячелетнейроссийскойгосударственности, 

уважениякправам,свободамиобязанностямгражданинаРоссии,правовойиполитической культуры; 

патриотическоевоспитание—воспитаниелюбвикродномукраю,Родине,своемународу, 
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уважения к другим народам России; историческое просвещение, формирование российского 

национального исторического сознания, российской культурной идентичности; 

духовно-нравственное воспитание — воспитание на основе духовно-нравственной культуры 

народов России, традиционных религий народов России, формирование традиционных 

российских семейных ценностей; воспитание честности, доброты, милосердия, сопереживания, 

справедливости, коллективизма, дружелюбия и взаимопомощи, уважения к старшим, к памяти 

предков, их вере и культурным традициям; 

эстетическое воспитание — формирование эстетической культуры на основе российских 

традиционных духовных ценностей, приобщение к лучшим образцам отечественного и 

мирового искусства; 

физическое воспитание, формирование культуры здорового образа жизни и 

эмоционального благополучия — развитие физических способностей с учѐтом возможностей и 

состоянияздоровья,навыковбезопасногоповедениявприроднойисоциальнойсреде, чрезвычайных 

ситуациях; 

трудовое воспитание — воспитание уважения к труду, трудящимся, результатам труда (своего и 

других людей), ориентация на трудовую деятельность, получение профессии, личностное 

самовыражение в продуктивном, нравственно достойном труде в российском обществе, достижение 

выдающихся результатов в профессиональной деятельности; 

экологическое воспитание — формирование экологической культуры, ответственного, 

бережногоотношениякприроде,окружающейсреденаосновероссийскихтрадиционныхдуховных 

ценностей, навыков охраны, защиты, восстановления природы, окружающей среды; 

ценности научного познания — воспитание стремления к познанию себя и других людей, 

природыиобщества,кполучениюзнаний,качественногообразованиясучѐтомличностных интересов 

и общественных потребностей. 

 

 Целевые ориентиры результатов воспитания 

Целевыеориентирырезультатоввоспитаниянауровненачальногообщегообразования. 

Целевые ориентиры 

Гражданско-патриотическое воспитание 

Знающий и любящий свою малую родину, свой край, имеющий представление о Родине — России, еѐ 

территории, расположении. 

Сознающий принадлежность к своему народу и к общности граждан России, проявляющий уважение к 

своему и другим народам. 

Понимающий свою сопричастность к прошлому, настоящему и будущему родного края, своей Родины 

—России, Российского государства. 

Понимающий значение гражданских символов(государственная символика России, своего региона), 

праздников, мест почитания героев и защитников Отечества, проявляющий к ним уважение. 

Имеющий первоначальные представления о правах и ответственности человека в обществе, 

гражданских правах и обязанностях. 

Принимающий участие в жизни класса, общеобразовательной организации, в доступной по возрасту 

социальнозначимой деятельности. 

Духовно-нравственное воспитание 

Уважающий духовно-нравственную культуру своей семьи, своего народа, семейные ценности с учѐтом 

национальной, религиозной принадлежности. 

Сознающий ценность каждой человеческой жизни, признающий индивидуальность и достоинство 
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Каждого человека. 

Доброжелательный, проявляющий сопереживание, готовность оказывать помощь, выражающий 

неприятие поведения, причиняющего физический и моральный вред другим людям, уважающий 

старших. 

Умеющий оценивать поступки с позиции их соответствия нравственным нормам, осознающий 

ответственность за свои поступки. 

Владеющий представлениями о многообразии языкового и культурного пространства России, 

имеющий первоначальные навыки общения с людьми разных народов, вероисповеданий. Сознающий 

нравственнуюиэстетическуюценностьлитературы,родногоязыка,русскогоязыка,проявляющий 

интерес к чтению. 

Эстетическое воспитание 

Способный воспринимать и чувствовать прекрасное в быту, природе, искусстве, творчестве людей. 

Проявляющий интерес и уважение к отечественной и мировой художественной культуре. 

Проявляющий стремление к самовыражению в разных видах художественной деятельности, искусстве. 

Физическое воспитание, формирование культуры здоровья и эмоционального благополучия 

Бережно относящийся к физическому здоровью, соблюдающий основные правила здорового и 

безопасного для себя и других людей образа жизни, в том числе в информационной среде. Владеющий 

основными навыками личной и общественной гигиены, безопасного поведения в быту, природе, 

обществе. 

Ориентированный на физическое развитие с учѐтом возможностей здоровья, занятия физкультурой и 

спортом. 

Сознающий и принимающий свою половую принадлежность, соответствующиеейпсихофизическиеи 

поведенческиеособенностисучѐтомвозраста. 

Трудовое воспитание 

Сознающий ценность труда в жизни человека, семьи, общества. 

Проявляющий уважение к труду, людям труда, бережное отношение к результатам труда, 

ответственное потребление. 

Проявляющий интерес к разным профессиям. Участвующий в различных видах доступного по 

возрасту труда, трудовой 

деятельности. 

Экологическое воспитание 

Понимающий ценность природы, зависимость жизни людей от природы, влияние людей на природу, 

окружающую среду. 

Проявляющийлюбовьибережноеотношениекприроде,неприятиедействий,приносящихвред природе, 

особенно живым существам. 

Выражающийготовностьвсвоейдеятельностипридерживатьсяэкологическихнорм. 

Ценности научного познания 

Выражающийпознавательныеинтересы,активность,любознательностьисамостоятельностьв познании, 

интерес и уважение к научным знаниям, науке. 

Обладающий первоначальными представлениями о природных и социальных объектах, многообразии 

объектов и явлений природы, связи живой и неживой природы, о науке, научном знании. 

Имеющий первоначальные навыки наблюдений, систематизации и осмысления опыта в 

естественнонаучной и гуманитарной областях знания. 
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Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне основного общего образования. 

 

 Целевые ориентиры 

Гражданское воспитание 

Знающий и принимающий свою российскую гражданскую принадлежность (идентичность) в 

поликультурном, многонациональном и многоконфессиональном российском обществе, в мировом 

сообществе. Понимающий сопричастность к прошлому, настоящему и будущему народа России, 

тысячелетней истории российской государственности на основе исторического просвещения, 

российского национального исторического сознания. 

Проявляющий уважение к государственным символам России, праздникам. 

Проявляющий готовность к выполнению обязанностей гражданина России, реализации своих 

гражданских прав и свобод при уважении прав и свобод, законных интересов других людей. 

Выражающий неприятие любой дискриминации граждан, проявлений экстремизма, терроризма, 

коррупции в обществе. Принимающий участие в жизни класса, общеобразовательной организации, в 

томчислесамоуправлении,ориентированныйнаучастиевсоциальнозначимойдеятельности, в том 

числе гуманитарной. 

Патриотическое воспитание 

Сознающийсвоюнациональную,этническуюпринадлежность,любящийсвойнарод,еготрадиции, 

культуру. 

Проявляющийуважениекисторическомуикультурномунаследиюсвоегоидругихнародов России, 

символам, праздникам, памятникам, традициям народов, проживающих в родной стране. 

Проявляющий интерес к познанию родного языка, истории и культуры своего края, своего народа, 

других народов России. 

Знающий и уважающий достижения нашей Родины — России в науке, искусстве, спорте, 

технологиях, боевые подвиги и трудовые достижения, героев и защитников Отечества в прошлом 

и современности. 

Принимающий участие в мероприятиях патриотической направленности. 

Духовно-нравственное воспитание 

Знающий и уважающий духовно-нравственную культуру своего народа, ориентированный на духовные 

ценности и нравственные нормы народов России, российского общества в ситуациях нравственного 

выбора (с учѐтом национальной, религиозной принадлежности).Выражающий готовность оценивать 

своѐ поведение и поступки, поведение и поступки других людей с позиций традиционных российских 

духовно-нравственных ценностей и норм с учѐтом осознания последствий поступков. Выражающий 

неприятие антигуманных и асоциальных поступков, поведения, противоречащих традиционным в 

России духовно-нравственным нормам и ценностям. Сознающий соотношение свободы и 

ответственностиличностивусловияхиндивидуальногоиобщественногопространства,значениеи 

ценностьмежнационального,межрелигиозногосогласиялюдей,народоввРоссии. 

Эстетическое воспитание 

Выражающий понимание ценности отечественного и мирового искусства, народных традиций и 

народного творчества в искусстве. 

Проявляющий эмоционально-чувственную восприимчивость к разным видам искусства, традициям и 

творчеству своего и других народов, понимание их влияния на поведение людей. 

Сознающий роль художественной культуры как средства коммуникации и самовыражения в 

современном обществе, значение нравственных норм, ценностей, традиций в искусстве. 

Ориентированный на самовыражение в разных видах искусства, в художественном творчестве. 
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Физическое воспитание, формирование культуры здоровья и эмоционального благополучия 

Понимающий ценность жизни, здоровья и безопасности, значение личных усилий в сохранении 

здоровья, знающий и соблюдающий правила безопасности, безопасного поведения, в том числе в 

информационной среде. Выражающий установку на здоровый образ жизни (здоровое питание, 

соблюдение гигиенических правил, сбалансированный режим занятий и отдыха, регулярную 

физическую активность). 

Проявляющий неприятие вредных привычек (курения, употребления алкоголя, наркотиков, 

игровой и иных форм зависимостей), понимание их последствий, вреда для физического и 

психического здоровья. Умеющий осознавать физическое и эмоциональное состояние (своѐ и 

других людей), стремящийся управлять собственным эмоциональным состоянием. Способный 

Адаптироваться к меняющимся 

Трудовое воспитание 

Уважающий труд, результаты своего труда, труда других людей. 

Проявляющий интерес к практическому изучению профессий и труда различного рода, в том числе на 

основе применения предметных знаний. 

Сознающий важность трудолюбия, обучения труду, накопления навыков трудовой деятельности на 

протяжении жизни для успешной профессиональной самореализации в российском обществе. 

Участвующий в решении практических трудовых дел, задач (в семье, общеобразовательной 

организации, своей местности) технологической и социальной направленности, способный 

инициировать, планировать и самостоятельно выполнять такого рода деятельность. Выражающий 

готовность к осознанному выбору и построению индивидуальной траектории и образования и 

Жизненных планов с учѐтом личныхи общественных 

Экологическое воспитание 

Понимающий значение и глобальный характер экологических проблем, путей их решения, значение 

экологической культуры человека, общества. 

Сознающий свою ответственность как гражданина и потребителя в условиях взаимосвязи природной, 

технологической и социальной сред. 

Выражающий активное неприятие действий, приносящих вред природе. 

Ориентированный на применение знаний естественных и социальных наук для решения задач в 

области охраны природы, планирования своих поступков и оценки их возможных последствий для 

окружающей среды. Участвующий в практической деятельности экологической, природоохранной 

направленности. 

Ценности научного познания 

Выражающий познавательные интересы в разных предметных областях с учѐтом индивидуальных 

интересов, способностей, достижений. 

Ориентированный в деятельности на систему научных представлений о закономерностяхразвития 

человека, природы и общества, взаимосвязях человека с природной и социальнойсредой. 

Развивающий навыки использования различных средств познания, накопления знаний о мире 

(языковая, читательская культура, деятельность в информационной, цифровой среде). 

Демонстрирующий навыки наблюдений, накопления фактов, осмысления опыта в 

естественнонаучной и гуманитарной областях познания, исследовательской деятельности. 

Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне среднего общего образования. 

Целевые ориентиры 
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Гражданское воспитание 

Осознанно выражающий свою российскую гражданскую принадлежность (идентичность) в 

поликультурном, многонациональном и много конфессиональном российском обществе, в 

мировом сообществе. 

Сознающий своѐ единство с народом России как источником власти и субъектом 

тысячелетней российской государственности, с Российским государством, ответственность за 

его развитие в настоящем и будущем на основе исторического просвещения, 

сформированного российского национального исторического сознания. 

Проявляющий готовность к защите Родины, способный аргументированно отстаивать 

суверенитет и достоинство народа России и Российского государства, сохранять и защищать 

историческую правду. 

Ориентированный на активное гражданское участие на основе уважения закона и 

правопорядка, прав и свобод сограждан. 

Осознанно и деятельно выражающий неприятие любой дискриминации по социальным, 

национальным,расовым,религиознымпризнакам,проявленийэкстремизма,терроризма, 

коррупции, антигосударственной деятельности. 

Патриотическое воспитание 

Выражающий свою национальную, этническую принадлежность, приверженность к родной 

культуре, любовь к своему народу. 

Сознающий причастность к многонациональному народу Российской Федерации, 

Российскому Отечеству, российскую культурную идентичность. 

Проявляющий деятельное ценностное отношение к историческому и культурному наследию 

своего и других народов России, традициям, праздникам, памятникам народов, проживающих 

в родной стране — России. 

Проявляющийуважениексоотечественникам,проживающимзарубежом,поддерживающий 

ихправа,защитуихинтересоввсохранениироссийскойкультурнойидентичности. 

Духовно-нравственное воспитание 

Проявляющий приверженность традиционным духовно-нравственным ценностям, культуре 

народов России с учѐтом мировоззренческого, национального, религиозного самоопределения. 

Действующий и оценивающий своѐ поведение и поступки, поведение и поступки других 

людей с позиций традиционных российских духовно-нравственных ценностей и норм с 

осознанием последствий поступков, деятельно выражающий неприятие антигуманных и 

асоциальных поступков, поведения, противоречащих этим ценностям. 

Проявляющий уважение к жизни и достоинству каждого человека, свободе 

мировоззренческого выбора и самоопределения, к представителям различных этнических 

групп, религий народов России, их национальному достоинству и религиозным чувствам с 

учѐтом соблюдения конституционных прав и свобод всех граждан. 

Понимающийидеятельновыражающийценностьмежрелигиозного,межнационального 

согласия людей, народов в России, способный вести диалог с людьми разных 

национальностей, религиозной принадлежности, находить общие цели и сотрудничать для их 

достижения. 

Ориентированный на создание устойчивой семьи на основе российских традиционных 

семейных ценностей; понимания брака как союза мужчины и женщины для создания семьи, 

рождения и воспитания в семье детей; неприятия насилия в семье, ухода от родительской 

ответственности. 
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Обладающий сформированными представлениями о ценности и значении в отечественной и 

мировой культуре языков и литературы народов России, демонстрирующий устойчивый 

интерес к чтению как средству познания отечественной и мировой духовной культуры. 

 

 

 

Эстетическое воспитание 

Выражающий понимание ценности отечественного и мирового искусства, российского и 

мирового художественного наследия. 

Проявляющий восприимчивость к разным видам искусства, понимание эмоционального 

воздействия искусства, его влияния на поведение людей, умеющий критически оценивать это 

влияние. 

Физическое воспитание, формирование культуры здоровья и эмоционального 

благополучия 

Понимающий и выражающий в практической деятельности ценность жизни, здоровья и 

безопасности, значение личных усилий в сохранении и укреплении своего здоровья и 

здоровья других людей. 

Соблюдающий правила личной и общественной безопасности, в том числе безопасного 

поведения в информационной среде. 

Выражающий на практике установку на здоровый образ жизни (здоровое питание, 

соблюдение гигиены, режим занятий и отдыха, физическую активность), стремление к 

физическому совершенствованию, соблюдающий и пропагандирующий безопасный и 

здоровый образ жизни. 

Проявляющий сознательное и обоснованное неприятие вредных привычек (курения, 

употребления алкоголя, наркотиков, любых форм зависимостей), деструктивного поведения в 

обществе и цифровой среде, понимание их вреда для физического и психического здоровья. 

Демонстрирующий навыки рефлексии своего состояния (физического, эмоционального, 

психологического), состояния других людей с точки зрения безопасности, сознательного 

управления своим эмоциональным состоянием, развивающий способности адаптироваться к 

стрессовымситуациямвобщении,вразныхколлективах,кменяющимсяусловиям 

(социальным, информационным, природным). 

Трудовое воспитание 
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Уважающий труд, результаты труда, трудовые и профессиональные достижения своих 

земляков, их вклад в развитие своего поселения, края, страны, трудовые достижения 

российского народа. 

Проявляющий способность к творческому созидательному социально значимому трудув 

доступных по возрасту социально-трудовых ролях, в том числе предпринимательской 

деятельности в условиях самозанятости или наѐмного труда. 

Участвующий в социально значимой трудовой деятельности разного вида в семье, 

общеобразовательной организации, своей местности, в том числе оплачиваемом труде в 

каникулярные периоды, с учѐтом соблюдения законодательства. 

Выражающий осознанную готовность к получению профессионального образования, к 

непрерывному образованию в течение жизни как условию успешной профессиональной и 

общественной деятельности. 

Понимающийспецификутрудовойдеятельности,регулированиятрудовыхотношений, 

самообразования и профессиональной самоподготовки в информационном 

высокотехнологическом обществе, готовый учиться и трудиться в современном обществе. 

Ориентированный на осознанный выбор сферы трудовой, профессиональной 

Экологическое воспитание 

Демонстрирующий в поведении сформированность экологической культуры на 

основе понимания влияния социально-экономических процессов на природу, в том 

числе на глобальном уровне, ответственность за действия в природной среде. 

Выражающий деятельное неприятие действий, приносящих вред природе. 

Применяющий знания естественных и социальных наук для разумного, бережливого 

природопользования в быту, общественном пространстве. 

Имеющий и развивающий опыт экологически направленной, природоохранной, 

ресурсосберегающей деятельности, участвующий в его приобретении другими людьми. 

Ценности научного познания 

Деятельно выражающий познавательные интересы в разных предметных областях с учѐтом 

своих интересов, способностей, достижений. 

Обладающий представлением о современной научной картине мира, достижениях науки и 

техники, аргументированно выражающий понимание значения науки в жизни российского 

общества, обеспечении его безопасности, гуманитарном, социально-экономическом развитии 

России. 

Демонстрирующий навыки критического мышления, определения достоверной научной 

информации и критики антинаучных представлений. 

Развивающий и применяющий навыки наблюдения, накопления и систематизации фактов, 

осмысления опыта в естественно научной и гуманитарной областях познания, 

Исследовательской деятельности. 

Целевые ориентиры результатов воспитания сформулированы на уровнях начального общего, 

основногообщего,среднегообщегообразованияпонаправлениямвоспитаниявсоответствиис ФГОС. 

Целевыеориентирыопределенывсоответствиисинвариантнымсодержаниемвоспитания 

обучающихсянаосновероссийскихбазовых(гражданских,конституциональных)ценностей, обеспечивают 

единство воспитания, воспитательного пространства. 
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РАЗДЕЛ2.СОДЕРЖАТЕЛЬНЫЙ 

 Уклад школы 

МАОУ «СОШ п. Красный Текстильщик» является средней автономной общеобразовательной 

школой, обучение в которой осуществляется по трем уровням образования (начальное общее 

образование, основное общее образование, среднее общее образование). 

Школа расположена в сельской местности. В шаговой доступности от школы имеется 

футбольное поле, площадка ГТО, богатая природная территория. Это позволяет проводить 

спортивные мероприятия спортивно-оздоровительной направленности на свежем воздухе, что 

повышает их эффективность. 

Социальное окружение школы – это Дом культуры, музыкальная школа, библиотека, детский 

сад, храм, больница. Деятельность данных учреждений нацелена на формирование 

законопослушного, активного, здорового гражданина страны. Географическая близость исозвучность 

целей деятельности позволяет Школе выстраивать партнерские отношения с данными учреждениями 

через организацию тематических встреч, занятий, экскурсий, что повышает эффективность 

организуемой в школе воспитательной работы. 

Основной контингент учащихся – дети из семей различных категорий, нацеленные на 

получение качественного общего образования. Высокая социальная активность учащихся 

способствует развитию ученического самоуправления, позволяет привлекать учащихся корганизации 

и проведению различных мероприятий, что повышает качество и уровень их проведения. 

Источниками, оказывающими положительное влияние на воспитательный процесс в школе, 

являются педагоги: 

творческий коллектив, способный замотивировать учащихся на высокие достижения в 

учебной, спортивной, творческой и социальной деятельностях; 

специалисты социально-психологической службы школы, обеспечивающие педагогическую 

поддержку особым категориям обучающихся; 

педагоги, использующие в работе с учащимися современные формы и виды деятельности, 

собственным примером демонстрирующие активную гражданскую позицию. 

Источниками отрицательного влияния являются учащиеся «группы риска», демонстрирующие 

асоциальное поведение в коллективе сверстников. 

Стратегическойцелью воспитательной работы педагогического коллектива школы на ближайшие 

годы является: создание благоприятных условий для становления духовно-нравственной, творческой, 

деятельной, развивающейся, здоровой личности, способной к успешной социализации в обществе и 

активной адаптации на рынке труда. 

Проблемы образования и воспитания остаются остроактуальными. Учить, воспитывать 

детей,выполнятьгосударственныйзаказ,предусматривающийвЗаконеРФ«Обобразовании» 

№ 273 от 29.12.12,создавать условия для самоопределения и саморазвития личности ребенка. 

Воспитательный процесс в школе направлен на развитие индивидуальных особенностей 

ребенка, раскрытие его талантов, интересов. 

Использование игр, мероприятий в форме праздников, вечеров отдыха является мощным 

средством не только мотивации детей к обучению и психологически комфортной 

жизнедеятельности в школе, но и воспитания, развития лучших человеческих качеств, 

интеллектуальных, познавательных, творческих, физических, эстетических, организаторских, 

коммуникативных, нравственных способностей школьников, что характеризует процесс 

формированиябазовойкультурыличности.Дляэтогосоздаютсяусловиявшкольном 
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коллективе: отношения сотрудничества, взаимопомощи, поддержки не только между 

учениками, учениками и учителями, но и родителями. Воспитательное мероприятие выступает 

важным средством развития культурной среды образовательного учреждения. 

Таким образом, в воспитательном мероприятии потенциально заложены такие 

компоненты как деятельность, общение, определенные идеи и ценности, различные 

способности и интересы личностей, условия эффективного воспитания ребенка, перспективы 

развития личности, форм деятельности. 

Мы полагаем, что воспитательные мероприятия (праздники, игры, диспуты, беседы), а 

также предметные и досуговые занятия внеурочной деятельности, направленные на развитие и 

саморазвитие личности, являются той активной формой, в которой происходит реальное 

взаимодействие школьников, педагогов и родителей, обеспечивающее процесс формирования 

культурной среды школы. 

Результат нашей деятельности–выпускник, как целостная, ведущая здоровый образ жизни 

личность, с его индивидуальностью, творческим началом, готовая к постоянному изменению, 

развитию человеческой культуры, способная на основе усвоения современной культуры 

продолжить эстафету поколений, человек гуманистического взгляда на мир. В нем должны быть 

соединены интеллект с чувством, знания с верой, умение логически мыслить, способность 

понимать прекрасное. 

Процесс воспитания в МАОУ «СОШ п. Красный Текстильщик» основывается на 

следующих принципах взаимодействия педагогов и школьников: 

- неукоснительное соблюдение законности и прав семьи и ребенка, соблюдения 

конфиденциальности информации о ребенке и семье, приоритета безопасности ребенка при 

нахождении в образовательной организации; 

- ориентир на создание в образовательной организации психологически 

комфортной среды для каждого ребенка и взрослого, без которой невозможно конструктивное 

взаимодействие школьников и педагогов; 

- реализация процесса воспитания главным образом через создание в школе детско 

взрослых общностей, которые бы объединяли детей и педагогов яркими и содержательными 

событиями, общими позитивными эмоциями и доверительными отношениями друг к другу; 

- организация основных совместных дел школьников и педагогов как предмета 

совместной заботы и взрослых, и детей; 

- системность, целесообразность и не шаблонность воспитания как условия его 

эффективности. 

Наиболее значимые традиционные дела, события, мероприятия, составляющие основу 

воспитательной системы Школы: 

◻  Акции,посвящѐнныезначимымдатам страны. 

◻  Мероприятия с использованием интерактивных локаций и тематических активностей: 

«Неделя профориентации»,«Неделя российской науки»,«Марафон добрых дел». 

◻  День школьного самоуправления. 

◻  Фестиваль патриотических стихов «Этих дней не смолкнет слава!». 

◻  Торжественные линейки. 

◻  Праздник «Прощание с начальной школой». 

◻  Праздники Последнего звонка. 

◻  Праздник «Осенний фестиваль»». 
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◻  Торжественная церемония вручения аттестатов. 

◻  Спортивные мероприятия в рамках деятельности школьного спортивного клуба. 

Школа участвует в следующих значимых проектах и программах, включѐнных в систему 

воспитательной деятельности. 

Проблемные зоны, дефициты по достижению эффективных результатов в воспитательной 

деятельности: 

◻  Несогласованность действий различных субъектов образовательного процесса при 

осуществлении работы с неуспевающими обучающимися и как следствие – работа в режиме «скорой 

помощи», невозможность планирования качественной профилактической и коррекционной работы. 

◻  Проблемы применения современных методики технологий воспитания в 

деятельности классных руководителей, преобладания мероприятийного, а не 

деятельностного подхода. 

Для решения обозначенных проблем реализованы следующие мероприятия: 

◻  Разработана программа обучения классных руководителей эффективным 

технологиям, методам и приѐмам работы с обучающимися, родителями (законными 

представителями). 

◻  Разработан алгоритм действий администрации, педагогов предметников, классных 

руководителей, работа по профилактике неуспеваемости обучающихся, работе с неуспевающими 

учащимися. 

 

    Роль педагогического коллектива 

Ключевым фактором положительного влияния на учащихся является 

профессиональный педагогический состав. Административная команда обладает 

значительным управленческим опытом, а учителя сочетают в себе продуктивные 

традиционные методики и инновационные подходы. В школе работают как опытные 

педагоги, так и молодые специалисты с высокой творческой активностью. Также в 

штате есть узкопрофильные специалисты (психологи,  дефектологи), обеспечивающие 

сопровождение всех категорий обучающихся. 

Факторы негативного воздействия 

Среди возможных рисков выделяются: 

 чрезмерное увлечение социальными сетями и компьютерными играми; 

 недостаточный воспитательный ресурс некоторых родителей; 

 наличие ночного клуба в микрорайоне, который, по мнению администрации, 

негативно влияет на подростков. Школа неоднократно обращалась в местные органы 

власти с просьбой проверить деятельность данного заведения. 

Социальное партнерство и внешние связи 
В микрорайоне функционируют учреждения, способствующие развитию детей: 

 детский сад; 
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 муниципальная детская библиотека  (регулярно проводит тематические занятия для 

школьников); 

      На период 2024–2029 гг. школа заключила соглашения о сотрудничестве с: 

 Дом культуры п Красный Текстильщик; 

 Муниципальной детской библиотекой; 

 Музыкальная школа. 

Такое взаимодействие позволяет расширить образовательные и воспитательные 

возможности школы, способствуя разностороннему развитию учащихся. 

Воспитательная цель школы 

Педагогический коллектив МАОУ «СОШ п Красный Текстильщик» видит свою 

миссию в формировании нравственно зрелой, творческой и социально ответственной 

личности. Мы стремимся воспитать граждан, которые: 

 искренне любят свою Родину и ощущают личную сопричастность к еѐ судьбе; 

 обладают глубокими знаниями и готовы применять их на благо страны; 

 уважают духовные и культурные ценности многонационального народа России. 

Формирующиеся школьные традиции 
За два года работы в школе уже сложились значимые мероприятия, которые 

объединяют учащихся, педагогов и родителей: 

 Торжественные линейки (1 сентября и Последний звонок) 

 День самоуправления (ко Дню учителя) 

 Тематические новогодние праздники 

 Военно-патриотическое «Посвящение в защитники Отечества» 

 Народные праздники («Широкая Масленица») 

 Мемориальные мероприятия ко Дню Победы 

          Принципы воспитательной системы 

1. Событийный подход 
Воспитательный процесс строится вокруг значимых общешкольных мероприятий, 

которые становятся точками интеграции усилий всего педагогического коллектива. 

2. Коллективное творчество 
Каждое ключевое мероприятие разрабатывается, проводится и анализируется 

совместно педагогами и учениками, что формирует чувство сопричастности. 

3. Постепенное взросление 
Система воспитания выстроена так, что с каждым годом ученики получают больше 

возможностей для самореализации - от участников до организаторов событий. 

4. Кооперация вместо конкуренции 
Мы сознательно избегаем искусственного соперничества между классами, делая 

акцент на межвозрастном взаимодействии и социальной активности. 
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5. Командный дух 
Педагоги уделяют особое внимание формированию благоприятного климата во всех 

детских коллективах - классах, кружках, секциях. 

6. Ключевая роль классного руководителя 
Наставник класса выполняет многогранную функцию: защитника интересов детей, 

организатора, медиатора в конфликтах и наставника в личностном развитии. 

Эта система позволяет создавать в школе особую воспитательную среду, где каждый 

ученик чувствует свою ценность и возможность внести вклад в общее дело. 

Участие МАОУ «СОШ п Красный Текстильщик» во всероссийских 

образовательных и воспитательных проектах 

МАОУ «СОШ п Красный Текстильщик» активно включается в федеральные 

инициативы, направленные на патриотическое, духовно-нравственное и 

интеллектуальное развитие подрастающего поколения. Участие в этих проектах 

позволяет расширить образовательные возможности школы, вовлечь обучающихся в 

значимые социальные практики и укрепить их гражданскую позицию. 

Ключевые проекты и программы: 

 

1. «Большая перемена» 
Крупнейший конкурс для школьников, где каждый может проявить свои таланты, 

найти единомышленников и получить поддержку для реализации собственных идей. 

Наши ученики ежегодно становятся его активными участниками и призерами. 

2.  «Без срока давности» 
Федеральный проект, направленный на сохранение исторической памяти о Великой 

Отечественной войне. Обучающиеся участвуют в исследовательских работах, 

тематических уроках и мемориальных акциях. 

3. «Киноуроки в школах России» 
Проект сочетает воспитание нравственных ценностей с просмотром и обсуждением 

специально созданных детских короткометражных фильмов. 

4. «Движение первых» 
Современное молодежное движение, объединяющее школьников вокруг ценностей 

дружбы, взаимопомощи, труда и служения Отечеству. На базе школы действует 

первичное отделение движения. 

5. «Навигаторы детства» 
Программа по развитию советников директоров по воспитанию, которые помогают 

выстраивать системную воспитательную работу в школе в соответствии с 

актуальными вызовами времени. 

6. «Пушкинская карта» 
Благодаря этому проекту учащиеся могут бесплатно посещать музеи, театры и 

концерты, приобщаясь к культурному наследию страны. 

7. Всероссийские спортивные и патриотические акции 
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– «ГТО» (возрождение норм физической подготовки) 

– «Бессмертный полк» (шествие в память о героях войны) 

– «Свеча памяти» (мемориальная акция ко Дню Победы) 

Участие в федеральных проектах позволяет: 

 дать ученикам возможность самореализации в разных сферах; 

 укрепить их связь с культурными и историческими традициями России; 

 формировать активную гражданскую позицию и социальную ответственность. 

Школа продолжает расширять сотрудничество с ведущими образовательными и 

общественными организациями страны, чтобы воспитание было не только системным, 

но и наполненным реальными делами и смыслами. 
 

Традиции, ритуалы и символика МАОУ «СОШ п Красный Текстильщик» 

Традиционные школьные ритуалы 

В нашей школе сложились особые традиции, которые объединяют учеников, 

педагогов и родителей, формируют чувство принадлежности к школьному 

сообществу: 

 Торжественная еженедельная линейка с 

поднятием Государственного флага РФ и школьного знамени под гимн России. 

 Посвящение в первоклассники – праздник для самых юных учеников, 

символизирующий начало их школьного пути. 

Проблемные зоны и дефициты в воспитательной деятельности МАОУ «СОШ п 

Красный Текстильщик»  

Несмотря на активное развитие воспитательной системы, в работе школы 

существуют объективные сложности, требующие внимания и системных 

решений. 

1. Кадровые дефициты 

 Недостаточное количество специалистов по сопровождению  для работы с детьми с 

ОВЗ и подростками группы риска. 

 Дефицит молодых педагогов-воспитателей, владеющих современными методиками 

(медиапедагогика, инклюзивное воспитание). 

 Нехватка классных руководителей, готовых к реализации обновленных ФГОС в 

части воспитательной работы. 

2. Организационно-методические сложности 

 Перегруженность педагогов административной работой, снижающая время на 

индивидуальную воспитательную работу. 

 Недостаточная интеграция воспитательных практик в учебный процесс (разрыв 

между уроками и внеурочной деятельностью). 

 Формальный подход к некоторым традиционным мероприятиям, снижающий их 

воспитательный эффект. 
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3. Социальные и семейные факторы 

 Низкая вовлеченность части родителей в воспитательный процесс (пассивность, 

непонимание современных воспитательных стратегий). 

 Влияние деструктивного цифрового контента на подростков (игровая зависимость, 

вовлечение в опасные онлайн-сообщества). 

 Социальное расслоение среди учащихся, приводящее к конфликтам на фоне 

материального неравенства. 

4. Инфраструктурные ограничения 

 Нехватка современных пространств для воспитательной работы (коворкинги, 

медиастудии, зоны психологической разгрузки). 

 Отсутствие полноценной системы мониторинга воспитательных результатов (пока 

оцениваются преимущественно количественные показатели). 

 Недостаточное финансирование инновационных проектов (гранты, партнерские 

программы). 

5. Внешние вызовы 

 Конкуренция с неформальными молодежными субкультурами, 

пропагандирующими девиантные модели поведения. 

 Попытки фальсификации истории в медиапространстве, требующие усиленной 

работы по патриотическому воспитанию. 

 Слабая координация с другими институтами воспитания (спортивными школами, 

культурными центрами). 

Пути преодоления трудностей 

1. Развитие кадрового потенциала (курсы повышения квалификации, привлечение 

тьюторов, наставничество). 

2. Оптимизация нагрузки педагогов за счет цифровых инструментов планирования. 

3. Создание родительских клубов для повышения педагогической грамотности семей. 

4. Поиск внебюджетных источников финансирования (социальное партнерство, 

гранты). 

5. Разработка системы критериев оценки качества воспитательной работы. 

Школа осознает эти вызовы и последовательно работает над их решением через 

программы развития и межведомственное взаимодействие. 

 

 Виды, формы и содержание воспитательной деятельности 

Практическая реализация цели и задач воспитания осуществляется в рамках следующих 

направлений воспитательной работы школы. Каждое из них представлено в соответствующем 

модуле 

Модуль «Урочная деятельность» 
Реализация воспитательного потенциала уроков (урочной деятельности, аудиторных 

занятий в рамках максимально допустимой учебной нагрузки) предусматривает: 

 максимальное использование воспитательных возможностей содержания учебных 

предметов для формирования у обучающихся российских традиционных духовно-
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нравственных и социокультурных ценностей, российского исторического сознания на 

основе исторического просвещения; подбор соответствующего содержания уроков, 

заданий, вспомогательных материалов, проблемных ситуаций для обсуждений; 

 включение учителями в рабочие программы по учебным предметам, курсам, модулям 

целевых ориентиров результатов воспитания, их учет в определении воспитательных 

задач уроков, занятий; 

 включение учителями в рабочие программы учебных предметов, курсов, модулей 

тематики в соответствии с календарным планом воспитательной работы; 

 выбор методов, методик, технологий, оказывающих воспитательное воздействие на 

личность в соответствии с воспитательным идеалом, целью и задачами воспитания, 

целевыми ориентирами результатов воспитания; реализацию приоритета воспитания в 

учебной деятельности; 

 привлечение внимания обучающихся к ценностному аспекту изучаемых на уроках 

предметов, явлений и событий, инициирование обсуждений, высказываний своего 

мнения, выработки своего личностного отношения к изучаемым событиям, явлениям, 

лицам; 

 применение интерактивных форм учебной работы – интеллектуальных, 

стимулирующих познавательную мотивацию, игровых методик, дискуссий, дающих 

возможность приобрести опыт ведения конструктивного диалога; групповой работы, 

которая учит строить отношения и действовать в команде, способствует развитию 

критического мышления; 

 побуждение обучающихся соблюдать нормы поведения, правила общения со 

сверстниками и педагогическими работниками, соответствующие укладу 

общеобразовательной организации, установление и поддержку доброжелательной 

атмосферы; 

 организацию наставничества мотивированных и эрудированных обучающихся над 

неуспевающими одноклассниками, в том числе с особыми образовательными 

потребностями, дающего обучающимся социально значимый опыт сотрудничества и 

взаимной помощи; 

 инициирование и поддержку исследовательской деятельности обучающихся, 

планирование и выполнение индивидуальных и групповых проектов воспитательной 

направленности. 

Модуль «Внеурочная деятельности» 

Реализация воспитательного потенциала внеурочной деятельности в целях обеспечения 

индивидуальных потребностей обучающихся осуществляется в рамках выбранных обучающимися 

курсов, занятий, дополнительных общеобразовательных общеразвивающих программ: 

Уровень начального общего образования: 

Направление внеурочной 

деятельности 

Целевая аудитория Курс/программа Количество 

часов в 

неделю 
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Информационно- 

просветительские занятия 

патриотической, нравственной и 

экологической 

направленности «Разговоры о 

важном». 

1-4классы «Разговоры о важном» 1 

Занятия по формированию 

функциональной грамотности 

обучающихся. 

1-4классы «Веселая математика» 

«Чтение с увлечением» 

«Отличники» 

«Гимнастика для ума» 

«Занимательный 

русский язык» 

«Занимательная 

грамматика» 

«Я познаю мир» 

1 
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Занятия, направленные на 

удовлетворение обучающихся в 

творческом и в физическом 

развитии, помощь в самореализации 

и развитии способностей и талантов. 

1-4классы Кружок «Веселые 

нотки» 

ОФП 

Мероприятия в рамках 

деятельности РДДМ 

ДЮП 

ЮП 

1 

 

3 

 
1 

1 

1 

 

Уровень основного общего образования: 

Направление внеурочной 

деятельности 

Целевая 

аудитория 

Курс/программа Количество 

часов в 

неделю 

Информационно- 

просветительские занятия 

патриотической ,нравственной и 

экологической 

направленности «Разговоры о 

важном». 

5-9классы «Разговоры о важном» 1 

Занятия по формированию 

функциональной грамотности 

обучающихся. 

5-9классы «Финансовая грамотность» 

«Читательская грамотность» 

«Математическая 

грамотность» 

1 

Занятия, связанные с реализацией 

особых интеллектуальных и 

социокультурных потребностей 

обучающихся 

8-9классы 

 

 

8-9классы 

 

 

 

8-9классы 

«Подготовка к олимпиадами 

конкурсам по биологии» 

«Подготовка к олимпиадами 

конкурсам по физики» 

 

«Подготовка к 

олимпиадам по 

аглийскому языку » 

1 

1 

 

1 

 

 

 

1 

Занятия, направленные на 

удовлетворение обучающихся в 

творческом и в физическом 

развитии, помощь в 

самореализации развитии 

Способностей и талантов. 

5-9классы 

5-6классы 

5-9классы 

5-9классы 

«Баскетбол» Мероприятия в 

рамках деятельности РДДМ 

ЮДП 

1 

 

1 

1 
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Уровень среднего общего образования: 

 
 Направление внеурочной 

деятельности 
Целевая 

аудитория 

Курс/программа Количество 

часов в 

неделю 

Информационно просветительские 

занятия патриотической, 

нравственной и экологической 

направленности «Разговоры о 

важном». 

10-11классы «Разговоры о важном» 1 

Занятия по формированию 

функциональной  грамотности 

обучающихся. 

10-11классы «Финансовая грамотность» 

«Читательская грамотность» 

«Математическая 

грамотность» 

1 

Занятия, направленные на 

удовлетворение обучающихся в 

творческом и в физическом развитии, 

помощь в самореализации и развитии 

способностей и талантов. 

10-11классы «баскетбол» 

 

Мероприятия в рамках 

деятельности РДДМ 

Волонтерское объединение 

3 

 

 

1 

Реализация воспитательного потенциала курсов внеурочной деятельности происходит в рамках 

следующих выбранных школьниками ее видов 

 Курсы познавательной, научной, исследовательской деятельности. Курсы внеурочной 

деятельности, направленные на передачу школьникам социально значимых знаний, развивающие их 

любознательность, позволяющие привлечь их внимание к экономическим, политическим, 

экологическим, гуманитарным проблемам нашего общества, формирующие их гуманистическое 

мировоззрение и научную картину мира. (Научно- практическая конференция, КВД «Основы 

проектной деятельности»,КВД «Основы финансовой грамотности») 

 Курсы художественного творчества. Курсы внеурочной деятельности, создающие 
благоприятные условия для просоциальной самореализации школьников, направленные на 

раскрытие их творческих способностей, формирование чувства вкуса и умения ценить прекрасное, на 

воспитание ценностного отношения школьников к культуре и их общее духовно-нравственное 

развитие. (КВД «Ритмика», «Школьный театр», «Школьный хор») 

 Курсы туристско-краеведческой направленности. Курсы внеурочной деятельности, 
направленные на воспитание у школьников любви к своему краю, его истории, культуре, природе, на 

развитие самостоятельности и ответственности школьников, формирование у них навыков 

самообслуживающего труда. (КВД «Спортивное ориентирование») 

 Спортивно-оздоровительная деятельность. Курсы внеурочной деятельности, направленные 
на физическое развитие школьников, развитие их ценностного отношения к своему здоровью, 

побуждение к здоровому образу жизни, воспитание силы воли, ответственности, формирование 

установок на защиту слабых. (ШСК «Вымпел») 

 Курсы, занятия духовно-нравственной направленности: волонтерство 

Курсы, занятия патриотической, гражданско-патриотической, военно–патриотической 

направленности.(Юный патриот, История оружия) 

Курсы, занятия экологической, природоохранной направленности (Лесничество) 
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Модуль «Классное руководство» 

Главное предназначение классного руководителя - создать условия для становления 

личности ребѐнка, входящего в современный ему мир, воспитать человека, способного 

достойно занять своѐ место в жизни. 

Классный руководитель обладает наибольшим спектром воспитательных 

возможностей для влияния на развитие личности каждого из учеников своего класса, он 

ближе остальных преподавателей к их родителям. Одной их приоритетных задач классного 

руководителя является создание условий для развития способности обучающихся 

реализовать свой потенциал в условиях современного общества за счет активной жизненной 

и социальной позиции, использования возможностей волонтерского движения, детских 

общественных движений, творческих и научных сообществ. 

Поэтому при реализации программы воспитания классный руководитель использует 

богатый спектр видов и форм работы, которые делают общение с учениками и их 

родителями, а также с учителями предметниками, не просто формальными встречами по 

расписанию, а интересными событиями, направленными на сплочение коллектива, 

формирование атмосферы доверия. 

Направления деятельности классного руководителя. 
 

Направления работы Форма 

деятельности 

Содержание деятельности 

с 

Использование минструментов 

Работа с классным коллективом 

Инициирование и поддержка 

участия класса в 

общешкольных и классных 

ключевых делах, оказание 

необходимой помощи детям в 

их подготовке, проведении и 

анализе 

Инициирование и поддержка 

участия класса в 

общешкольных и классных 

ключевых делах, оказание 

необходимой помощи детям в 

их подготовке, проведении и 

анализе 

Инициирование и поддержка 

участия класса в общешкольных и 

классных ключевых делах, 

оказание необходимой помощи 

детям в их подготовке, проведении 

и анализе 
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Организация интересных и 

полезных для личностного 

развития ребенка совместных 

дел с учащимися вверенного 

класса, позволяющие, с одной 

стороны, вовлечь в 

них детей с самыми разными 

потребностями, и тем самым 

дать им возможность 

самореализоваться в них, а с 

другой – установить и 

упрочить доверительные 

отношения с учащимися 

класса, стать для них 

значимым  взрослым, 

задающим образцы 

поведения в обществе 

игры, основные школьные 

дела познавательной, 

творческой направленности 

Просмотр рекомендованных 

мультфильмов;     чтение 

литературных   произведений, 

фрагментов  из   Хрестоматии 

художественной литературы по 

развитию личностного 

потенциала  с  последующим 

обсуждением  общественных 

ценностей, социально значимых 

особенностей поведения человека 

на материале изученных примеров 

(5-9 кл., 10-11 кл.) 

Проведение классных часов 

как часов плодотворного и 

доверительного общения 

педагога и школьников, 

проводимых на 

Принципах 

уважительного 

отношения к личности 

ребенка, поддержки 

активной позиции каждого 

ребенка в беседе, 

предоставления школьникам 

возможности обсуждения и 

принятия решений по 

обсуждаемой проблеме, 

создания благоприятной 

среды для общения 

Классные часы 

тренинги 

Проведение классных часов 

Предлагаемые в сценариях игры, 

тренинги, эксперименты 

направлены на сплочение 

коллектива и предоставляют 

возможность  рефлексии 

собственного поведения, роли в 

классном коллективе, участия в 

жизни класса(1-4кл.,5-9кл.,10- 

11 кл.) 

Индивидуальная работа с учащимися 
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Изучение особенностей 

личностного    развития 

учащихся класса через 

наблюдение за поведением 

школьников   в  их 

повседневной жизни, в 

специально создаваемых 

педагогических ситуациях, в 

играх, погружающих ребенка 

в мир человеческих 

отношений, в организуемых 

педагогом беседах по тем 

или иным нравственным 

проблемам.  Результаты 

наблюдения 

сверяются с 

результатами бесед 

классного руководителя с 

родителями школьников, с 

преподающими в его классе 

учителями, а также при 

необходимости со школьным 

психологом 

Поддержка ребенка в 

решении важных для него 

жизненных проблем – 

налаживании 

взаимоотношений 

трансформируется классным 

руководителем в задачу для 

школьника, которую они 

совместно стараются решить 

Диагностика 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Неформальные 

беседы, вовлечение в 

кружковую 

работу и внеурочную 

деятельность 

Проведение мониторинга развития 

социально-эмоциональных навыков (1, 2 

кл.), определяющего следующие 

показатели: 

-достижение целей–умение работать над 

достижением краткосрочных и 

Долгосрочных целей(устойчивость, 

самоконтроль, стремление к цели); 

- работа с другими – умение 

выстраивать  продуктивные 

взаимоотношения со сверстниками и 

взрослыми (коммуникабельность, 

уважение, заботливость); 

управление эмоциями – контроль над тем, 

как эмоции проявляются в школьном 

контексте и как влияют на выполнение 

заданий и общение со сверстниками и 

взрослыми (оптимизм, 

самоуважение, уверенность); 

- восприятие и понимание причин 

эмоций как базовая способность, 

определяющая успешность 

коммуникации с другими и 

понимания себя; 

- эмоциональная регуляция как 

способность определять интенсивность 

своих переживаний, оценку 

эффективности своего состояния 

относительно актуальной задачи развитие 

умения менять свое эмоциональное 

состояние, если оно не оптимально для 

достижения желаемого результата; 

- развитие навыков социального 

взаимодействия, которые определяют точки 

роста и успехи ученика во взаимодействии с 

другими 

  Технология 

«Ненасильственное общение»в этом 
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Индивидуальная работа с 

учениками класса, 

направленная на заполнение 

ими личных портфолио, в 

которых дети не просто 

фиксируют свои учебные, 

творческие, спортивные, 

личностные достижения, нои 

в ходе индивидуальных 

неформальных бесед с 

классным руководителем в 

начале каждого года 

планируют их, а в конце года 

вместе анализируют свои 

Успехи и неудачи 

Индивидуальные беседы контексте позволяет достичь 

взаимопонимания с учениками и их 

родителями. Использование технологии 

призвано сохранить  доверительные 

отношения даже в ситуациях сложных 

конфликтов, когда отношения классного 

руководителя и ученика оказываются под 

угрозой, на грани  конфликта. 

Ненасильственное общение 

помогает 

сохранить доверительные отношения в 

ситуациях недопонимания и разрешить 

сложные ситуации, не потеряв контакт с 

ребенком. Инструменты 

персонализированного 

образования, которые используются для 

создания условий развития субъектности, 

позволяющих ученику быть более 

самостоятельным, автономным 

(шкалирование целей, схемы 

оценивания и др.) 

Коррекция  поведения 

ребенка через частные 

беседы с ним, родителями 

или законными 

представителями, с другими 

учащимися класса; через 

включение в проводимые 

школьным психологом 

тренинги общения; через 

предложение 

взять на себя ответственность 

зато или иное поручение в 

классе 

Индивидуальные беседы 

Работа с родителями (законными представителями) 

Регулярное информирование 

родителей о школьных 

успехах и проблемах их 

детей, о жизни класса в 

целом 

Родительские собрания, 

индивидуальные 

беседы, деятельность в 

рамках службы 

медиации, 

школьного психолого 

педагогического 

консилиума 

1.Информированиеродителей 

(законных представителей) о школьных 

успехах и возможных проблемах детей, 

выявленных в ходе проведения 

исследования развития социально- 

эмоциональных навыков, о жизни класса 

в целом (1, 2 кл.). 

Организация и проведение родительских 

собраний, которые углубляют знания 

родителей о развитии социально 

эмоциональных 

Помощь родителям 

(законным представителям) 

школьников  в 

регулировании отношений 

между ними, администрацией 

школы и учителями- 

предметниками 
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  - вводная ознакомительная 

встреча для родителей ; 

- интерактивный 

информационный модуль для 

родителей на тему 

«Восприятие и понимание 

причин эмоций»; 

- интерактивный 

информационный модуль для 

родителей на тему 

«Эмоциональная регуляция»; 

- интерактивный 

информационный модуль для 

родителей на тему 

«Социальное взаимодействие». 

 

- по профессиональной ориентации 
обучающихся , ознакомление с системой 

воспитания и дополнительного образования 

3. Организация и проведение 

родительских собраний, направленных на 

информирование участников о событиях, 

происходящих в классе, связанных с 

реализацией (5-9 кл., 10-11 кл.): 

4. Организация специальных 

мероприятий для информирования и 

просвещения родителей учеников с 

использованием онлайн ресурсов: 

- онлайн-курса «Семья на эмоциях: как 

понять своего ребенка», 

- дайджеста «Как научиться учиться»; 

ресурса«Родителями педагогам: как 

помочь ребенку развить навыки XXI 

века»; 

-проекта«Психология развития 

ребенка» 

Организация родительских 

собраний, 

происходящих в режиме 

обсуждения наиболее острых 

проблемобучения и 

воспитания школьников 

Привлечение членов 

проведению мероприятий 

класса Организация н абазе 

Класса семейных 

мероприятий, направленных 

на сплочение семьи и школы 

С 

Семейные 

праздники, 

конкурсы, 

соревнования 

1-4классы: 

- семейный фотоконкурс «Моя 

мама»; творческая новогодняя мастерская 

«Деда Мороза»; 

- 5-9 классы: совместное детско 

родительское мероприятие «В поисках 

https://parents.vbudushee.ru/
https://parents.vbudushee.ru/
https://parents.vbudushee.ru/
https://parents.vbudushee.ru/
https://parents.vbudushee.ru/
https://parents.vbudushee.ru/
https://parents.vbudushee.ru/
https://parents.vbudushee.ru/
https://parents.vbudushee.ru/
https://vbudushee.ru/library/materialy-pro-obrazovanie-i-vospitanie-detei/
https://vbudushee.ru/library/materialy-pro-obrazovanie-i-vospitanie-detei/
https://vbudushee.ru/library/materialy-pro-obrazovanie-i-vospitanie-detei/
https://vbudushee.ru/library/materialy-pro-obrazovanie-i-vospitanie-detei/
https://vbudushee.ru/library/materialy-pro-obrazovanie-i-vospitanie-detei/
https://vbudushee.ru/library/materialy-pro-obrazovanie-i-vospitanie-detei/
https://vbudushee.ru/library/materialy-pro-obrazovanie-i-vospitanie-detei/
https://vbudushee.ru/library/materialy-pro-obrazovanie-i-vospitanie-detei/
https://vbudushee.ru/library/materialy-pro-obrazovanie-i-vospitanie-detei/
https://vbudushee.ru/library/psikhologiya-razvitiya-rebenka-bibilioteka/
https://vbudushee.ru/library/psikhologiya-razvitiya-rebenka-bibilioteka/
https://vbudushee.ru/library/psikhologiya-razvitiya-rebenka-bibilioteka/
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 смысла...».8-11классы:-встреча-диалог 

«Взрослые и уже– взрослые» 

 

- Совместное детско родительское 

мероприятие «Взгляды на будущее..» 

Работа с учителями, работающими в классе 

Регулярные 

Консультации и классного 

руководите 

ляс учителями 

предметниками, 

направленные на 

формирование единства 

мнений и требований 

педагогов по ключевым 

вопросам воспитания, на 

предупреждение  и 

разрешение конфликтов 

между учителями и 

учащимися 

Беседы, индивидуальные 

консультации, личные 

встречи 

Создание

 профессиональных

обучающихся сообществ с целью 

решения конкретных проблем 

класса (в том числе на основе 

результатов  мониторинговых 

исследований). 

Создание педагогами 

«Соглашения о 

взаимоотношениях» 

Друг с другом для фиксации важных 

Для каждого учителя и дейипринципов 

при взаимодействии с классом 

Проведение рабочих встреч по 

инициативе классного 

руководителя, направленных 

на решение конкретных 

проблем класса и 

интеграцию 

воспитательных влияний на 

школьников 

Совещания, круглые столы и 

др. 

Проведение педсоветов и круглых 

столов по актуальным темам как для 

конкретного класса, так и в целом 

для школьных коллективов, в том 

числе: 

- Мозговой штурм 

«Ненасильственное общение»: как 

интегрировать технологию в 

содержание урока и внеурочную 

деятельность. 

- мини-педсовет«Соглашениев9 

классе»: особенности 

использования учителями разных 

предметов. 

Проектировочный семинар 

«Трудное поведение»: выработка 

общей стратегии поведения 

https://vbudushee.ru/library/kompetentsii-4k-formirovanie-i-otsenka-na-uroke-prakticheskie-rekomendatsii/
https://vbudushee.ru/library/kompetentsii-4k-formirovanie-i-otsenka-na-uroke-prakticheskie-rekomendatsii/
https://vbudushee.ru/library/kompetentsii-4k-formirovanie-i-otsenka-na-uroke-prakticheskie-rekomendatsii/
https://vbudushee.ru/library/kompetentsii-4k-formirovanie-i-otsenka-na-uroke-prakticheskie-rekomendatsii/
https://vbudushee.ru/library/kompetentsii-4k-formirovanie-i-otsenka-na-uroke-prakticheskie-rekomendatsii/
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Привлечение учителей к 

участию во внутриклассных 

делах, дающих педагогам 

возможность лучше узнавать и 

понимать своих 

учеников, увидев их в иной, 

отличной от учебной, 

обстановке 

Совместные дела, 

праздники,  конкурсы, 

соревнования,  игры, 

коллективные творческие 

дела познавательной, 

творческой направленности, 

классные часы, тренинги 
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Модуль«Основные школьные дела» 

Основные школьные дела – это главные традиционные общешкольные дела, в которых 
принимает участие большая часть обучающихся и которые обязательно планируются, готовятся, 

проводятся и анализируются совместно педагогическими работниками и обучающимися. Это не 

набор календарных праздников, отмечаемых в школе, а комплекс коллективных творческих дел, 

интересных и значимых для обучающихся, объединяющих их вместе с педагогическими 

работниками в единый коллектив. Школьные дела обеспечивают включенность в них большого 

числа обучающихся и взрослых, способствуют интенсификации их общения, ставят их в 

ответственную позицию к происходящему в школе. Введение школьных дел в жизнь школы 

помогает преодолеть мероприятийный характер воспитания, сводящийся к набору мероприятий, 

организуемых педагогическими работниками для обучающихся. 

Дляэтоговобразовательнойорганизациииспользуютсяследующиеформыработы. 

Внешкольный уровень: 

социальныепроекты–ежегодныесовместноразрабатываемыеиреализуемыеобучающимисяи 

педагогическими работниками комплексы дел(благотворительной, экологической, патриотической, 

трудовой направленности), ориентированные на преобразование окружающего школу социума; 

проводимые для жителей поселка и организуемые совместно с семьями обучающихся спортивные 

состязания, праздники, фестивали, представления, которые открывают возможности для творческой 

самореализации обучающихся и включают их в деятельную заботу об окружающих;(Папа. Мама,я – 

спортивная семья! «Покорми птиц», «Лапа помощи»). 

участие во всероссийских акциях, посвященных значимым отечественным 

и международным событиям. («Свеча памяти», «Окна победы», «Блокадный хлеб») 

На уровне образовательной организации: 

- общешкольные праздники – ежегодно проводимые творческие (театрализованные, музыкальные, 

литературные и т.п.)дела, связанные созначимыми для обучающихся и педагогических работников 

знаменательными датами и в которых участвуют все классы школы: 

- День самоуправления(или День дублера), 

- День Здоровья, 

- День матери, 

- КТД «Мастерская Деда Мороза» 

- Конкурс «Парни бравые»,«Зарница»,«Смотр строя и песни» 

- Торжественные ритуалы посвящения, связанные с переходом обучающихся на следующую 

ступень образования, символизирующие приобретение ими новых социальных статусов в школе и 

развивающие школьную идентичность обучающихся: «Посвящение в первоклассники», «Прощай, 

начальная школа!»; 

- церемонии награждения (по итогам года) обучающихся и педагогических работников за активное 

участие в жизни школы, защиту чести школы в конкурсах, соревнованиях, олимпиадах, 

значительный вклад в развитие школы. Это способствует поощрению социальной активности 

обучающихся, развитию позитивных межличностных отношений между педагогическими 

работниками 

и воспитанниками, формированию чувства доверия и уважения друг к другу. 

На уровне классов: 

выбор и делегирование представителей классов в общешкольные советы дел, ответственных за 

подготовку общешкольных ключевых дел; 

участие школьных классов в реализации общешкольных ключевых дел; 

проведение в рамках класса итогового анализа обучающимися общешкольных ключевых дел, 
участие представителей классов в итоговом анализе проведенных дел на уровне общешкольных 

советов дела. 

На уровне обучающихся: 

Вовлечение по возможности каждого обучающегося в школьные дела школы в одной из возможных 

для них ролей: сценаристов, постановщиков, исполнителей, ведущих, декораторов, музыкальных

 редакторов, корреспондентов, ответственных за костюмы и 

оборудование, ответственных за приглашение и встречу гостей и т.п.); 
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индивидуальная помощь обучающемуся (при необходимости) в освоении навыков подготовки, 

проведения и анализа ключевых дел; 

наблюдение за поведением обучающегося в ситуациях подготовки, проведения и анализа 

ключевых дел, за его отношениями со сверстниками, старшими и младшими обучающимися, с 

педагогическими работниками и другими взрослыми; 

при необходимости коррекция поведения обучающегося через частные беседы с ним, через 

включение его в совместную работу с другими обучающимися, которые могли бы стать 

хорошим примером для обучающегося, через предложение взять в следующем ключевом деле 

на себя роль ответственного за тот или иной фрагмент общей работы. 

 

Модуль «Внешкольные мероприятия» 

• Реализация воспитательного потенциала внешкольных мероприятий предусматривает: 

• общие внешкольные мероприятия, в том числе организуемые совместно с социальными 

партнѐрами Школы; 

• внешкольные тематические мероприятия воспитательной

 направленности, организуемые педагогами по изучаемым в Школе учебным предметам, 

курсам, модулям; 

• экскурсии на предприятия г. Саратова; в ССУЗы и ВУЗы г. Саратова; экскурсионные поездки 

в другие города и местности, организуемые в классах классными руководителями, в том числе 

совместно с родителями (законными представителями) обучающихся с 

привлечением их к планированию, организации, проведению, оценке мероприятия; 

• посещение учреждений культуры г. Саратова и др.: картинной галереи, Саратовского 

драматического театра, Саратовского краеведческого музея, Саратовской филармонии, городской 

библиотеки и др.; 

• выездные события, включающие в себя комплекс коллективных творческих дел, в процессе 

которых складывается детско-взрослая общность, характеризующаяся доверительными 

взаимоотношениями, ответственным отношением к делу, атмосферой эмоционально- 

психологического комфорта. 

           Модуль «Организация предметно-пространственной среды». 

Реализация воспитательного потенциала предметно-пространственной среды 

предусматривает совместную деятельность педагогов, обучающихся, других участников 

образовательных отношений по ее созданию, поддержанию, использованию в 

воспитательном процессе: 

 оформление внешнего вида здания, фасада, холла при входе в образовательную 

организацию государственной символикой Российской Федерации, субъекта 

Российской Федерации, муниципального образования (флаг, герб), изображениями 

символики Российского государства в разные периоды тысячелетней истории, 

исторической символики региона; 

 организацию и проведение церемоний поднятия (спуска) государственного флага 

Российской Федерации; 

 размещение карт России, регионов, муниципальных образований (современных и 

исторических, точных и стилизованных, географических, природных, 

культурологических, художественно оформленных, в том числе материалами, 

подготовленными обучающимися) с изображениями значимых культурных объектов 

местности, региона, России, памятных исторических, гражданских, народных, 

религиозных мест почитания, портретов выдающихся государственных деятелей 
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России, деятелей культуры, науки, производства, искусства, военных, героев и 

защитников Отечества; 

 изготовление, размещение, обновление художественных изображений 

(символических, живописных, фотографических, интерактивных аудио и видео) 

природы России, региона, местности, предметов традиционной культуры и быта, 

духовной культуры народов России; 

 организацию и поддержание в образовательной организации звукового пространства 

позитивной духовно-нравственной, гражданско-патриотической воспитательной 

направленности (звонки-мелодии, музыка, информационные сообщения), исполнение 

гимна Российской Федерации; 

 разработку, оформление, поддержание, использование в воспитательном процессе 

«мест гражданского почитания» (в том числе если образовательная организация носит 

имя выдающегося исторического деятеля, ученого, героя, защитника Отечества и др.) 

в помещениях образовательной организации или на прилегающей территории для 

общественно-гражданского почитания лиц, мест, событий в истории России; 

мемориалов воинской славы, памятников, памятных досок; 

 оформление и обновление «мест новостей», стендов в помещениях (холл первого 

этажа, рекреации), содержащих в доступной, привлекательной форме новостную 

информацию позитивного гражданско-патриотического, духовно-нравственного 

содержания, фотоотчеты об интересных событиях, поздравления педагогов и 

обучающихся и др.; 

 разработку и популяризацию символики образовательной организации (эмблема, 

флаг, логотип, элементы костюма обучающихся и др.), используемой как 

повседневно, так и в торжественные моменты; 

 подготовку и размещение регулярно сменяемых экспозиций творческих работ 

обучающихся в разных предметных областях, демонстрирующих их способности, 

знакомящих с работами друг друга; 

 поддержание эстетического вида и благоустройство всех помещений в 

образовательной организации, доступных и безопасных рекреационных зон, 

озеленение территории при образовательной организации; 

 разработку, оформление, поддержание и использование игровых пространств, 

спортивных и игровых площадок, зон активного и тихого отдыха; 

 создание и поддержание в вестибюле или библиотеке стеллажей свободного 

книгообмена, на которые обучающиеся, родители, педагоги могут выставлять для 

общего использования свои книги, брать для чтения другие; 

 деятельность классных руководителей и других педагогов вместе с обучающимися, их 

родителями по благоустройству, оформлению школьных аудиторий, пришкольной 

территории; 

 разработку и оформление пространств проведения значимых событий, праздников, 

церемоний, торжественных линеек, творческих вечеров (событийный дизайн); 

 разработку и обновление материалов (стендов, плакатов, инсталляций и др.), 

акцентирующих внимание обучающихся на важных для воспитания ценностях, 

правилах, традициях, укладе образовательной организации, актуальных вопросах 

профилактики и безопасности. 

Предметно-пространственная среда строится как максимально доступная для 
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обучающихся с особыми образовательными потребностями. 

 

Модуль «Взаимодействие с родителями (законными представителями)». 

Реализация воспитательного потенциала взаимодействия с родителями (законными 

представителями) обучающихся предусматривает: 

 создание и деятельность в образовательной организации, в классах представительных 

органов родительского сообщества (родительского комитета образовательной 

организации, классов), участвующих в обсуждении и решении вопросов воспитания и 

обучения, деятельность представителей родительского сообщества в Управляющем 

совете образовательной организации; 

 тематические родительские собрания в классах, общешкольные родительские 

собрания по вопросам воспитания, взаимоотношений обучающихся и педагогов, 

условий обучения и воспитания; 

 родительские дни, в которые родители (законные представители) могут посещать 

уроки и внеурочные занятия; 

 работу семейных клубов, родительских гостиных, предоставляющих родителям, 

педагогам и обучающимся площадку для совместного досуга и общения, с 

обсуждением актуальных вопросов воспитания; 

 проведение тематических собраний (в том числе по инициативе родителей), на 

которых родители могут получать советы по вопросам воспитания, консультации 

психологов, врачей, социальных работников, служителей традиционных российских 

религий, обмениваться опытом; 

 родительские форумы на официальном сайте образовательной организации в 

информационно-коммуникационной сети Интернет, интернет-сообщества, группы с 

участием педагогов, на которых обсуждаются интересующие родителей вопросы, 

согласуется совместная деятельность; 

 участие родителей в психолого-педагогических консилиумах в случаях, 

предусмотренных нормативными документами о психолого-педагогическом 

консилиуме в образовательной организации в соответствии с порядком привлечения 

родителей (законных представителей); 

 привлечение родителей (законных представителей) к подготовке и проведению 

классных и общешкольных мероприятий; 

 целевое взаимодействие с законными представителями детей-сирот, оставшихся без 

попечения родителей, приемных детей. 

 

Модуль«Самоуправление» 

Реализация воспитательного потенциала ученического самоуправления в Школе 

предусматривает: 

Организацию и деятельность органов классного самоуправления, Совет обучающихся, избранных 

обучающимися в процессе классных деловых игр, а также школьных деловых игр; 

Представление Советом обучающихся интересов обучающихся в процессе управления Школой, 

формирования еѐ уклада (в том числе на заседаниях наблюдательного совета); 

защиту Советом обучающихся законных интересов и прав обучающихся; 

участие Советом обучающихся в разработке, обсуждении и 

реализации рабочей программы воспитания, календарного плана воспитательной работы; 
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участие Советом обучающихся в поведении самоанализа воспитательной деятельности в Школе; 

осуществление Советом обучающихся работы по соблюдению обучающимися Правил внутреннего 

распорядка обучающихся Школы; 

работу Совета старост; 

реализацию/развитие деятельности Российского движения детей и молодежи. 
 

 

 Модуль «Профилактика и безопасность». 

Реализация воспитательного потенциала профилактической деятельности в целях 

формирования и поддержки безопасной и комфортной среды в образовательной 

организации предусматривает: 

- организацию деятельности педагогического коллектива по созданию в 

образовательной организации эффективной профилактической среды обеспечения 

безопасности жизнедеятельности как условия успешной воспитательной 

деятельности: 

Мероприятия: 

 Ежемесячные инструктажи по технике безопасности (ПБ, антитеррор, БДД) 

 Оборудование системы видеонаблюдения и тревожных кнопок 

 Разработка паспорта безопасности образовательного учреждения 

 Тренинги для педагогов по оказанию первой помощи 

- проведение исследований, мониторинга рисков безопасности и ресурсов повышения 

безопасности, выделение и психолого-педагогическое сопровождение групп риска 

обучающихся по разным направлениям (агрессивное поведение, зависимости и др.): 

Мероприятия: 

 Анкетирование "Социально-психологический климат в классе" (2 раза в год) 

 Карты индивидуального сопровождения для учащихся группы риска 

 Социально-психологическое тестирование на склонность к девиациям (с 13 лет) 

 Рейтинги безопасности по критериям: психологическое насилие, киберугрозы, 

правонарушения 

- проведение коррекционно-воспитательной работы с обучающимся групп риска 

силами педагогического коллектива и с привлечением сторонних специалистов 

(психологов, конфликтологов, коррекционных педагогов, работников социальных 

служб, правоохранительных органов, опеки и др.): 

Мероприятия: 

 Программа "Шаг навстречу" (индивидуальные маршруты коррекции) 

 Совет профилактики с участием инспектора ПДН (1 раз в месяц) 

 Выездные консилиумы с центрами психолого-медико-социального сопровождения 

 Школьная служба медиации (разрешение конфликтов) 
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- разработку и реализацию профилактических программ, направленных на работу как 

с девиантными обучающимися, так и с их окружением; организацию 

межведомственного взаимодействия: 

Мероприятия: 

 Цикл занятий "Азбука безопасности" (1-4 классы) 

 Проект "Цифровая гигиена" (кибербезопасность, 5-11 классы) 

 Акция "Здоровье - твой выбор" (профилактика ПАВ) 

 Программа "Территория без экстремизма" (8-11 классы) 

 

- вовлечение обучающихся в воспитательную деятельность, проекты, программы 

профилактической направленности социальных и природных рисков в 

образовательной организации и в социокультурном окружении с педагогами, 

родителями, социальными партнерами (антинаркотические, антиалкогольные, против 

курения, вовлечения в деструктивные детские и молодежные объединения, культы, 

субкультуры, группы в социальных сетях; по безопасности в цифровой среде, на 

транспорте, на воде, безопасности дорожного движения, противопожарной 

безопасности, антитеррористической и антиэкстремистской безопасности, 

гражданской обороне и др.): 

Мероприятия: 

 Добровольческий отряд "Безопасная школа" (волонтеры-инструкторы) 

 Квест "Маршрут безопасности" (станции: ПДД, ЧС, киберугрозы) 

 Родительский лекторий с участием нарколога, психолога, инспектора ПДН 

- организацию превентивной работы с обучающимися со сценариями социально 

одобряемого поведения, по развитию навыков саморефлексии, самоконтроля, 

устойчивости к негативным воздействиям, групповому давлению: 

Мероприятия: 

 Тренинги ассертивности "Умей сказать НЕТ" 

 Программа "Эмоциональный интеллект" (развитие самоконтроля) 

 Деловые игры по противодействию манипуляциям 

 

- профилактику правонарушений, девиаций посредством организации деятельности, 

альтернативной девиантному поведению, – познания (путешествия), испытания себя 

(походы, спорт), значимого общения, творчества, деятельности (в том числе 

профессиональной, религиозно-духовной, благотворительной, художественной и др.): 

Мероприятия: 

 Туристический слет "Преодоление" 
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 Профориентационный проект "Твой выбор" 

 Арт-терапевтическая студия "Радуга чувств" 

 Экологический десант "Зеленый патруль" 

 

- предупреждение, профилактику и целенаправленную деятельность в случаях 

появления, расширения, влияния в образовательной организации маргинальных групп 

обучающихся (оставивших обучение, криминальной направленности, с агрессивным 

поведением и др.): 

 Мероприятия: 

 Программа "Социальный лифт" для детей мигрантов 

 Проект "Наставник" (шефство старшеклассников) 

 Клуб "Диалог культур" (адаптация детей-мигрантов) 

 

- профилактику расширения групп, семей обучающихся, требующих специальной 

психолого-педагогической поддержки и сопровождения (слабоуспевающие, 

социально запущенные, социально не адаптированные дети-мигранты, обучающиеся 

с ОВЗ и др.): 

 Мероприятия: 

 Адаптационные курсы для детей с ОВЗ 

 Программа "Успешный ученик" для слабоуспевающих 

 Социальный театр для коррекции девиантного поведения 

Данный комплекс мероприятий обеспечивает системный подход к созданию 

безопасной образовательной среды и профилактике девиантного поведения. 

Модуль «Социальное партнѐрство». 

  Реализация воспитательного потенциала социального партнерства 

предусматривает: 

 участие представителей организаций-партнеров, в том числе в соответствии с 

договорами о сотрудничестве, в проведении отдельных мероприятий в рамках 

рабочей программы воспитания и календарного плана воспитательной работы (дни 

открытых дверей, государственные, региональные, школьные праздники, 

торжественные мероприятия и др.); 

 участие представителей организаций-партнеров в проведении отдельных уроков, 

внеурочных занятий, внешкольных мероприятий соответствующей тематической 

направленности; 

 проведение на базе организаций-партнеров отдельных уроков, занятий, внешкольных 

мероприятий, акций воспитательной направленности; 

 проведение открытых дискуссионных площадок (детских, педагогических, 

родительских) с представителями организаций-партнеров для обсуждения 
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актуальных проблем, касающихся жизни образовательной организации, 

муниципального образования, региона, страны; 

 реализация социальных проектов, совместно разрабатываемых обучающимися, 

педагогами с организациями-партнерами благотворительной, экологической, 

патриотической, трудовой и другой направленности, ориентированных на воспитание 

обучающихся, преобразование окружающего социума, позитивное воздействие на 

социальное окружение. 

Социальные партнѐры и совместная деятельность 

Социальные партнѐры 
Формы совместной 

деятельности 
Примеры мероприятий 

Муниципальные учреждения 

культуры (библиотеки, музеи, театры) 

- Проведение тематических 

уроков и мастер-классов 

- Организация экскурсий и 

выставок 

- Совместные творческие 

проекты 

- "Литературная 

гостиная" с писателями 

- Исторический квест в 

музее 

- Театральные 

постановки к памятным 

датам 

Спортивные организации (ДЮСШ, федерации 

спорта) 

- Проведение мастер-классов и 

тренировок 

- Организация соревнований и 

турниров 

- Пропаганда ЗОЖ 

- "Олимпийские уроки" 

с чемпионами 

- Школьная спартакиада 

- Акция "Спорт - 

альтернатива вредным 

привычкам" 

Общественные организации (ветеранские, 

молодѐжные, благотворительные) 

- Патриотические акции 

- Волонтѐрские проекты 

- Социальные инициативы 

- "Уроки мужества" с 

ветеранами 

- Акция "Добрые 

крышечки" 

- Проект "Помощь 

бездомным животным" 

Предприятия и бизнес-структуры 

- Профориентационные встречи 

- Организация практик и 

стажировок 

- Поддержка школьных 

проектов 

- Экскурсия на местный 

завод 

- Конкурс "Мой первый 

бизнес-проект" 

- Спонсорство 

школьных мероприятий 

Учреждения здравоохранения (поликлиники, 

центры здоровья) 

- Профилактические лекции 

- Дни здоровья 

- Консультации специалистов 

- Акция "Здоровые 

зубы" 

- Тренинг 

"Психологическое 

здоровье" 

- Квест "Маршрут 

здоровья" 

Образовательные учреждения (ВУЗы, 

колледжи, другие школы) 

- Научно-практические 

конференции 

- Обмен опытом 

- День науки с 

преподавателями ВУЗа 

- Конкурс "Школа 
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Социальные партнѐры 
Формы совместной 

деятельности 
Примеры мероприятий 

- Совместные образовательные 

проекты 

будущего" 

- Сетевые олимпиады 

Правоохранительные органы (полиция, МЧС, 

ГИБДД) 

- Профилактические беседы 

- Тренинги по безопасности 

- Практические занятия 

- Встреча с инспектором 

ПДН 

- Эвакуация при ЧС 

- Квест "Безопасный 

город" 

Родительское сообщество 

- Родительские клубы 

- Совместные мероприятия 

- Профориентационные встречи 

- "Профессии наших 

родителей" 

- Семейный спортивный 

праздник 

- Благотворительная 

ярмарка 

Религиозные организации 

- Духовно-нравственные беседы 

- Благотворительные акции 

- Культурные мероприятия 

- "Уроки доброты" 

- Акция 

"Рождественский 

подарок" 

- Экскурсия в храм 

СМИ и медиа-партнѐры 

- Освещение школьных событий 

- Совместные медиапроекты 

- Мастер-классы по 

журналистике 

- Школьная газета с 

местной редакцией 

- Конкурс "Юный 

репортѐр" 

- Съѐмки социальных 

роликов 

Дополнительные формы сотрудничества: 

 Социальные гостиные - встречи с интересными людьми города 

 Городские субботники с участием предприятий и организаций 

 Фестиваль социальных проектов с презентацией результатов партнѐрства 

 Общешкольный форум с обсуждением перспектив развития 

Данная система партнѐрства способствует созданию единого воспитательного 

пространства, объединяющего школу и социум. 

  Модуль «Профориентация». 

Реализация воспитательного потенциала профориентационной работы 

образовательной организации предусматривает: 

 проведение циклов профориентационных часов, направленных на подготовку 

обучающегося к осознанному планированию и реализации своего профессионального 

будущего; 

 профориентационные игры (игры-симуляции, деловые игры, квесты, кейсы), 

расширяющие знания о профессиях, способах выбора профессий, особенностях, 

условиях разной профессиональной деятельности; 
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 экскурсии на предприятия, в организации, дающие начальные представления о 

существующих профессиях и условиях работы; 

 посещение профориентационных выставок, ярмарок профессий, тематических 

профориентационных парков, лагерей, дней открытых дверей в организациях 

профессионального, высшего образования; 

 организацию на базе детского лагеря при образовательной организации 

профориентационных смен с участием экспертов в области профориентации, где 

обучающиеся могут познакомиться с профессиями, получить представление об их 

специфике, попробовать свои силы в той или иной профессии, развить 

соответствующие навыки; 

 совместное с педагогами изучение обучающимися интернет-ресурсов, посвященных 

выбору профессий, прохождение профориентационного онлайн-тестирования, 

онлайн-курсов по интересующим профессиям и направлениям профессионального 

образования; 

 участие в работе всероссийских профориентационных проектов; 

 индивидуальное консультирование психологом обучающихся и их родителей 

(законных представителей) по вопросам склонностей, способностей, иных 

индивидуальных особенностей обучающихся, которые могут иметь значение в 

выборе ими будущей профессии; 

 освоение обучающимися основ профессии в рамках различных курсов, включенных в 

обязательную часть образовательной программы, в рамках компонента участников 

образовательных отношений, внеурочной деятельности, дополнительного 

образования. 

 Проведение профессиональных проб 

Социальные партнеры и совместная деятельность 

Социальные партнеры Формы совместной деятельности 

Предприятия и организации (местные производства, 

бизнес-структуры, медицинские учреждения, IT-компании 

и др.) 

- Экскурсии на предприятия 

- Мастер-классы от специалистов 

- Стажировки и профессиональные пробы 

- Участие в ярмарках вакансий 

Центры занятости населения 

- Профориентационные тестирования 

- Консультации по востребованным профессиям 

- Участие в программах временного 

трудоустройства подростков 

Вузы и колледжи 

- Дни открытых дверей 

- Профориентационные лекции и вебинары 

- Участие в олимпиадах и конкурсах 

- Совместные проекты (научные, технические, 

творческие) 

Технопарки и кванториумы 

- Практические занятия по современным 

профессиям (робототехника, программирование, 

биотехнологии) 

- Участие в хакатонах и инженерных конкурсах 
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Социальные партнеры Формы совместной деятельности 

Центры дополнительного образования 

- Курсы по основам профессий (дизайн, 

журналистика, инженерия) 

- Профориентационные лагеря и интенсивы 

- Подготовка к чемпионатам WorldSkills 

Библиотеки и музеи 

- Тематические выставки о профессиях 

- Встречи с представителями разных сфер 

деятельности 

- Исторические экскурсы в развитие профессий 

Онлайн-платформы (например, "Проектория", "Билет в 

будущее") 

- Прохождение профориентационных тестов 

- Участие в онлайн-курсах 

- Просмотр трансляций о профессиях будущего 

Общественные организации и волонтерские 

объединения 

- Социальные проекты, связанные с 

профессиональными навыками 

- Участие в благотворительных акциях (медицина, 

экология, педагогика) 

Психологические центры 

- Индивидуальные консультации для учащихся и 

родителей 

- Тренинги по самоопределению и личностному 

росту 

- Диагностика профессиональных склонностей 

Государственные учреждения (МЧС, полиция, 

администрация города) 

- Встречи с представителями профессий 

- Практические занятия по безопасности и 

гражданской обороне 

- Экскурсии в пожарные части, отделы полиции 

Данная система сотрудничества позволяет обеспечить многостороннюю поддержку учащихся 

в профессиональном самоопределении. 

Модуль «Трудовая деятельность». 

  Реализация воспитательного потенциала трудовой деятельности в Школе 

предусматривает: 

 воспитание у детей уважения к труду и людям труда, трудовым достижениям; 

 формирование у детей умений и навыков самообслуживания, потребности 

трудиться, добросовестного, ответственного и творческого отношения к разным видам 

трудовой деятельности, включая обучение и выполнение домашних обязанностей; 

 развития навыков совместной работы, умения работать 

самостоятельно,мобилизуянеобходимыересурсы,правильнооцениваясмыслипоследствиясво

ихдействий; 

 содействия профессиональному самоопределению, приобщения детей к 

социально-значимой деятельности для осмысленного выбора профессии. 
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 Прохождение социальной практики;  

Трудовое воспитание в школе реализуется через следующие виды и формы 

воспитательной деятельности: 

Учебный труд: 

 умственный труд на учебных занятиях по учебным предметам, курсам и модулям, 

занятиях внеурочной деятельности; 

 физический труд на учебных занятиях по технологии. 

Общественно-полезный труд: 

 шефство над младшими; 

 шефство над ветеранами войны и труда, престарелыми людьми; 

 благоустройство класса, школы, города; 

 благоустройство пришкольной территории: посадка аллеи выпускников, акция 

«Сад памяти» и т.п.; 

 шефство над историческими памятниками; 

 экологические субботники, акции; 

 акция «Чистая школа» (раз в четверть). 

Производительный труд: 

 трудовые отряды в летний период: разбивка, прополка, полив клумб; помощь в уборке 

школы после ремонта;  

 деятельность на пришкольном учебно-опытном участке; 

 плетение маскировочных сетей для участников СВО; 

 изготовление элементов для тематического оформления классных кабинетов, 

коридоров, рекреаций, окон к различным праздничным и памятным датам. 

Самообслуживающий труд: 

 самообслуживание; 

 подготовка рабочего места к уроку, уборка и поддержание порядка на рабочем месте; 

 дежурство в классном (учебном) кабинете; 

 дежурство по школе, по столовой. 

Модуль «Адаптация детей-мигрантов» 

Реализация воспитательного потенциала работы, направленной на адаптацию детей-

мигрантов, предусматривает создание благоприятной психологической и культурной среды, 

способствующей их успешной интеграции в образовательный процесс и школьный 

коллектив. 

1. Учебная адаптация 

Цель: Помощь в освоении учебной программы и преодолении языкового барьера. 

Мероприятия Формы работы Примеры 
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Мероприятия Формы работы Примеры 

Языковая поддержка 

- Индивидуальные и групповые занятия по 

РКИ (русский как иностранный) 

- Языковые тренинги в игровой форме 

- Кружок «Говорим по-русски» 

- Игра «Словарный клуб» 

Академическая помощь 

- Дополнительные занятия по сложным 

предметам 

- Парные и групповые проекты 

- «Учись легко» (поддержка по 

математике) 

- Научный проект «Моя страна» 

Наставничество 

- Закрепление тьюторов из числа успешных 

учеников 

- Система «друзей по адаптации» 

- Программа «Будем знакомы!» 

- Школьный «Бюро переводов» 

(помощь в общении) 

Включение в 

образовательный процесс 

- Участие в олимпиадах, конкурсах 

- Внеурочная деятельность 

- Конкурс чтецов на русском 

языке 

- Факультатив «Занимательная 

наука» 

2. Социально-психологическая адаптация 

Цель: Формирование комфортной среды для социализации и эмоционального благополучия. 

Мероприятия Формы работы Примеры 

Совместные мероприятия 
- Семейные праздники, мастер-классы 

- Тренинги по коммуникации 

- «День дружбы народов» 

- Игра «Мы — одна 

команда» 

Правовое просвещение 
- Занятия по нормам поведения и правам 

- Встречи с юристами 

- Урок «Знай свои права» 

- Деловая игра «Я — 

гражданин» 

Волонтѐрство и общественная 

деятельность 

- Участие в социальных акциях 

- Помощь ветеранам, экологические 

проекты 

- Акция «Добрые сердца» 

- Субботник «Чистый двор» 

Лидерская вовлечѐнность 

- Назначение на роли в классе (дежурный, 

организатор) 

- Участие в школьном самоуправлении 

- Проект «Лидеры 

будущего» 

- День самоуправления 

Психологическая поддержка 
- Индивидуальные консультации 

- Групповые тренинги 

- Занятия «Учимся 

дружить» 

- Арт-терапия «Мои 

эмоции» 

3. Культурная адаптация 

Цель: Знакомство с традициями России и гармонизация межкультурного диалога. 

Мероприятия Формы работы Примеры 
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Мероприятия Формы работы Примеры 

Знакомство с русской 

культурой 

- Тематические классные часы 

- Праздники народного календаря 

- «Масленица: традиции и игры» 

- Выставка «Русский костюм» 

Экскурсионная программа 
- Посещение музеев, театров 

- Виртуальные туры по регионам России 

- Поход в краеведческий музей 

- Онлайн-экскурсия 

«Многонациональная Россия» 

Кино и мультимедиа 

- Просмотр и обсуждение 

фильмов/мультфильмов 

- Создание видеороликов о культурах 

- Киноурок «Дети разных народов» 

- Конкурс «Моя родина в объективе» 

Межкультурные проекты 
- Фестивали национальных культур 

- Кулинарные мастер-классы 

- «Вкус мира» (праздник кухни народов 

России) 

- Ярмарка «Ремѐсла мира» 

Литературные встречи 
- Чтение сказок народов России 

- Встречи с писателями 

- Литературная гостиная «Сказки моего 

детства» 

- Конкурс «Расскажи свою историю» 

Системный подход по этим направлениям помогает детям-мигрантам чувствовать себя 

частью школьного сообщества, успешно осваивать программу и сохранять связь со своей 

культурной идентичностью. 
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ВАРИАТИВНЫЕ 

Модуль «Детские общественные объединения» 

Действующее на базе МАОУ «СОШ п.Красный Текстильщик» детское общественное 

объединение – это добровольное, самоуправляемое, некоммерческое формирование, созданное по 

инициативе детей и взрослых, объединившихся на основе общности интересов для реализации и 

общих целей, указанных в уставе общественного объединения. Его правовой основой является ФЗ от 

19.05.1995 N 82-ФЗ (ред. от 20.12.2017) "Об общественных объединениях" (ст. 5). Воспитание в 

детском общественном объединении осуществляется через утверждение и последовательную 

реализацию в детском общественном объединении демократических процедур (выборы руководящих 

органов объединения, подотчетность выборных органов общему сбору объединения; ротация состава 

выборных органов и т.п.), дающих ребенку возможность получить социально значимый опыт 

гражданского поведения; 

 организацию общественно полезных дел, дающих детям возможность получить важный д 
ля их личностного развития опыт деятельности, направленной на помощь другим людям, своей школ 

е, обществу в целом; развить в себе такие качества как забота, уважение, умение сопереживать, 

умение общаться, слушать и слышать других. Такими делами могут являться: посильная помощь, 

оказываемая школьниками пожилым людям; совместная работа с учреждениями социальной сферы 

(проведение культурно-просветительских и развлекательных мероприятий для посетителей этих 

учреждений, помощь в благоустройстве территории данных учреждений и т.п.);участие школьников 

в работе на прилегающей к школе территории (работа в школьном саду, уход за деревьями и 

кустарниками, благоустройство клумб) и другие; 

 организацию общественно полезных дел, дающих детям возможность получить важный   
для их личностного развития опыт осуществления дел, направленных на помощь другим людям, 

своей школе, обществу в целом; развить в себе такие качества как внимание, забота, уважение, 

умение сопереживать, умение общаться, слушать и слышать других; 

 договор, заключаемый между ребенком и детским общественным объединением, традицио 

нной формой которого является Торжественное обещание (клятва) при вступлении в объединение. 

Договор представляет собой механизм, регулирующий отношения, возникающие между ребенком и 

коллективом детского общественного объединения, его руководителем, школьниками, не являющим 

ися членами данного объединения; 

 клубные встречи – формальные и неформальные встречи членов детского общественного 
объединения для обсуждения вопросов управления объединением, планирования дел в школе и 
микрорайоне, совместного пения, празднования знаменательных для членов объединения событий; 

 лагерныесборыдетскогообъединения,проводимыевканикулярноевремянабазеМАОУ 
«СОШ п. Красный Текстильщик»лагеря «Солнышко». Здесь, в процессе круглосуточного 

совместного проживания смены формируется костяк объединения, вырабатывается 

взаимопонимание, система отношений, выявляются лидеры, формируется атмосфера сообщества, 

формируется и апробируется набор значимых дел; 

 рекрутинговые мероприятия в начальной школе, реализующие идею популяризации 

деятельности детского общественного объединения, привлечения в него новых участников 
(проводятся в форме игр, квестов, театрализаций и т.п.); 

 поддержку и развитие в детском объединении его традиций и ритуалов, формирующих у 
ребенка чувство общности с другими его членами, чувство причастности к тому, что происходит в 

объединении (реализуется посредством введения особой символики детского объединения, 

проведения ежегодной церемонии посвящения в члены детского объединения, создания и поддержки 

интернет-странички детского объединения в соцсетях, организации деятельности пресс-центра 

детского объединения, проведения традиционных огоньков – формы коллективного анализа 

проводимых детским объединением дел); 

участие членов отряды «Орлята», ЮДП, ДЮП, первичка РДДМ в волонтерских акциях, 

деятельности на благоконкретных людей и социального окружения в целом. Это может быть как 
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участием школьников в проведении разовых акций, которые часто носят масштабный характер, 

так и постоянной деятельностью школьников. 

 

 

     Модуль «Школьный музей». 

Реализация воспитательного потенциала школьного музея предусматривает: 

 на индивидуальном уровне – проектно-исследовательскую деятельность по изучению, 

охране и популяризации историко-культурного и природного наследия родного края 

средствами краеведения и музейного дела; 

 на классном уровне – организацию и проведение музейных уроков; подготовку и 

проведение междисциплинарных, интегрированных уроков, уроков в 

трансформированном пространстве; подготовку и проведение классных часов на базе 

музея либо по классам с использованием материалов музея; 

 на школьном уровне – организация и проведение уроков Мужества, воспитательных 

дел, посвященных памятным датам в истории школы, города, региона, России; 

 на внешкольном уровне – организация и проведение воспитательных дел, посвященных 

памятным датам в истории; участие в конкурсах различных уровней; размещение 

экспозиции школьного музея на площадке Музея Победы; онлайн-экскурсии. 

    Модуль «Школьные медиа». 

Воспитательный потенциал школьных медиа реализуется в рамках различных  видов и 

форм деятельности: 

 библиотечные уроки – вид деятельности по формированию информационной культуры 

личности учащегося, подготовке ребенка к продуктивной самостоятельной работе с 

источниками информации. Используемые формы: традиционные формы виртуальные 

экскурсии и путешествия по страницам книг, тематические уроки- обзоры, уроки –

персоналии, интеллектуальные турниры, библиографические игры, литературные 

путешествия, конференции с элементами игровой деятельности. Также применяется и 

нестандартные формы урок-информация, урок-размышление, урок –диспут, урок-

презентация, урок-видео-путешествие. 

 школьный медиацентр – созданная из заинтересованных добровольцев группа 

информационно-технической поддержки школьных мероприятий, осуществляющая 

видеосъемку и мультимедийное сопровождение школьных праздников, фестивалей, 

конкурсов, спектаклей, капустников, вечеров. 

 разновозрастный редакционный совет подростков, старшеклассников и 

консультирующих их взрослых, целью которого является освещение (через школьную 

газету и инстаграм) наиболее интересных моментов жизни школы, популяризация 

общешкольных ключевых дел, кружков, секций, деятельности органов ученического 

самоуправления; 

 школьная интернет-группа МАОУ п Красный Текстильщик» - разновозрастное 

сообщество школьников и педагогов, поддерживающее интернет-сайт школы и 

соответствующую группу в социальных сетях с целью освещения деятельности 

образовательной организации в информационном пространстве, привлечения внимания 
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общественности к школе, информационного продвижения ценностей школы и организации 

виртуальной диалоговой площадки, на которой детьми, учителями и родителями могли бы 

открыто обсуждаться значимые для школы вопросы. 

«Экскурсии, походы».     

Экскурсии, походы помогают школьнику расширить свой кругозор, получить новые 

знания об окружающей его социальной, культурной, природной среде, научиться 

уважительно и бережно относиться к ней, приобрести важный опыт социально 

одобряемого поведения в различных внешкольных ситуациях.  На экскурсиях,  в 

походах создаются благоприятные условия для воспитания у подростков 

самостоятельности и ответственности, формирования у них навыков 

самообслуживающего труда, преодоления их инфантильных и эгоистических 

наклонностей, обучения рациональному использованию своего времени, сил, 

имущества. Эти воспитательные возможности реализуются в рамках следующих 

видов и форм деятельности: 

-регулярные сезонные экскурсии на природу, организуемые в начальных классах их 

классными руководителями («Лесничество» и т.п.); 

-ежегодные походы на природу, экскурсионные поездки по туристическим маршрутам  

организуемые в классах их классными руководителями и родителями школьников, 

после окончания учебного года; 

-выездные экскурсии в музеи,  на предприятия; на представления в кинотеатр, 

драмтеатр, цирк. 
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Модули по выбору МАОУ «СОШ п.Красный Текстильщик» 

 

Модуль «Школьный театр». 

«Школьные театры» выступает основным системообразующим компонентом культурно-творческой 

воспитательной среды школы. Реализация раздела представлена работой 

Театра «Буратино», Театра«Арлекино». 

Основано на применении театральной педагогики хорошо развитой системе музыкально- 

эстетического воспитания обучающихся в школе. Имеющиеся ресурсы творческих, 

профессиональных педагогов, активных и талантливых детей и любящих родителей дают 

возможность создать в школе интересную насыщенную жизнь, состоящую из многочисленных 

концертов, капустников, театральных постановок, праздничных мероприятий и массовых 

праздников высокого уровня подготовки и качества проведения. Театральное движение может быть 

и уроком и увлекательной игрой, средством погружения в другую эпоху и открытием неизвестных 

граней современности. Он помогает усваивать в практике диалога нравственные и научные истины, 

учит быть самим собой и «другим», перевоплощаться в героя и проживать множество жизней, 

духовных коллизий, драматических испытаний характера. Иными словами, театральная 

деятельность—путь ребенка в общечеловеческую культуру, к нравственным ценностям своего 

народа. 

Цель модуля: Создание условий для гармоничного развития личности ребенка через формирование 

основных компетенций посредством театральной деятельности. Задачи: - выявление талантливых, 

творчески активных учащихся и формирование их в детское театральное сообщество; - 

Планирование и обеспечение высокого качества и уровня основных мероприятий, где 

необходимо участие и включение театральных постановок, инсценировок, концертных номеров, 

массовок; - 

Обучение учащихся навыка мактѐрского мастерства, пению, танцам, выразительному пению, 

костюмированию, созданию и использованию реквизита; - создание базы сценариев, фотографий и 

видеозаписей театральных мероприятий - мотивация  педагогов к профессиональному, личностному 

росту через возможность демонстрации своего опыта. 

Задачи школьного театрального сообщества совпадает сидеей организации целостного 

Образовательного пространства школы как культурного мира, в котором он, школьный театр, 

Становясь художественно-эстетическим образовательным действом, проявляет свою 

неповторимость и глубину, красоту и парадоксальность. Театральное движение позволяет развивать 

интеллектуальные, коммуникативные и предметно-практические качества личности школьника, 

Творческое его воображение, развивать художественный вкус и эстетическое чувство прекрасного, 

Воспитывать уважительное отношение между членами коллектива, воспитание в детях добра, 

любви к ближним, внимания к людям, родной земле, неравнодушного отношения к окружающему 

миру, любовь к культуре и истории своей страны, вместе с тем воспитывать дисциплинированность, 

собранность, настойчивость, работоспособность, смелость, волю. Все что необходимо для участия в 

этом движении школьнику – это желание. Участие будет по возможностям, способностям, силам и 

желанию. 

В сообщество «Школьный театр» входят: 

- заместитель директора по воспитательной работе, 

- педагоги-организаторы, руководители и учащиеся 

- изготовителей костюмов и реквизита 
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–учителя технологии, преподаватели просто творчески активные и конечно родители. 
 

 Все общешкольные и массовые мероприятия, даже «протокольные» нуждаются в профессиональной 

подготовке, оформлении и оригинальности. Высокий уровень подготовки и качество проведения 

Общешкольных и массовых мероприятий положительно влияет и на имидж школы. Однажды 

приняв участие в каком-либо массовом мероприятии и родители непременно хотят определить 

своего ребенка именно в нашу школу. 

Мероприятия на уровне школы: 

Линейки «День знаний», 

«Последний звонок», 

«День защитника Отечества», 

«День Победы»;Концерт 

ко Дню учителя, 

Школьный песенные конкурсы 

Новогодние представления–интерактивная постановка и массовка, 

Интерактивный Новогодний концерт, 

Масленица–массовое представление, 

Концерты ко Дню матери 

Международному женскому Дню 8 марта, 

«Смотр – конкурс строя и песни», 

Выпускные вечера, 

Вручение аттестатов, 

Школьные конкурсы и творческие проекты. 

Необходимое материально-техническое обеспечение: актовый зал (обустроенный), спортивный зал 

обустроенный, спортивная площадка благоустроенная, музыкальная аппаратура, микрофоны, 

мультимедийнаяустановка,экран,световоеоформление,костюмернаякомната,костюмы,реквизит, мебель. 

Используемые жанры и формы мероприятий модуля: протокольные: линейки, церемонии вручения 

аттестатов,грамот,медалей,спектакль,инсценировка,массовка,флеш-моб,хоровоепение,сольное 

выступление, конкурс чтецов, вокалистов, танцоров. 

Модуль«Добровольческая деятельность» 

Волонтерство – это участие школьников в общественно-полезных делах, деятельности на 

благоконкретныхлюдейисоциальногоокружениявцелом.Волонтерствопозволяетшкольникам 

проявить такие качества как внимание, забота, уважение. Волонтерство позволяет развивать 

Коммуникативную культуру, умение общаться, слушать и слышать, эмоциональный интеллект, 

эмпатию, умение сопереживать. 

Реализуется через деятельность волонтерских отрядов. Воспитательный потенциал 

волонтерства реализуется следующим образом. 

На внешкольном уровне: 

 участие школьников в организации культурных, спортивных, развлекательных мероприятий, 

проводимых на базегородских организаций; 

 посильная помощь, оказываемая школьниками пожилым людям, проживающим в 

микрорайоне расположения школы; 
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 привлечение школьников к совместной работе с учреждениями социальной сферы(детские 

сады, детские дома, дома престарелых, центры социальной помощи семье и детям, учреждения 

здравоохранения)–в проведении культурно-просветительских и развлекательных мероприятий для 

посетителей этих учреждений, в помощи по благоустройству территории данных учреждений; 

 участие школьников (с согласия родителей или законных представителей) к сбору 

помощи для нуждающихся. 

На уровне школы: 

 участие школьников работе с младшими ребятами: проведение для них праздников, 

утренников, тематических вечеров; 

 участие школьников к работе на территории школы, поселка(благоустройство клумб, уход за 

деревьями и кустарниками). 

Мероприятия в рамках модуля проводятся на уровнях начального общего, основного 

общего, среднего общего образования: 

 Акция «Милосердие» коДню пожилого человека; 

 Акции совместно с РДДМ; 

 Экологические акции. 

 Мероприятия в рамках Дня защиты детей; 

 Мероприятия в рамках Дня Победы: акции «Подарок ветерану»,«Открытка ветерану», 

«Треугольник Победы»; 

Модуль«Школьный спортивный клуб» (ШСК) 

Школьный спортивный клуб (ШСК) – это общественное объединение педагогов, обучающихся и 

родителей, способствующее развитию физической культуры, спорта в школе. Клуб «Вымпел» создан 

с целью организации и проведения спортивно-массовой и физкультурно-оздоровительной работы в 

школе во внеурочное время. 

Направления работы: 

1. Организация физкультурно – оздоровительной работы - работа с учащимися всех групп здоровья 

на уроках физкультуры, секциях; - организация физкультминуток на уроках, динамических паузах; - 

организация работы школьного спортивного клуба «Вымпел»; 

- дни здоровья «За здоровый образ жизни!»; - проведение бесед в классах о режиме дня, правильном 

питании, здоровом образе жизни, значении спорта в жизни; - организация наглядной агитации на 

стендах школы, разработка памяток и буклетов; 

- профилактическиебеседы,встречиспредставителямимедицинскихучреждений; 

- участиев «Президентских состязаниях»; 

- участие в фестивалях ГТО; 

- участие в соревнованиях, организуемых Школьной спортивной лигой. 

2. Организация правильного(здорового)питания 

-проведение внеклассных мероприятий, лекториев, акций, способствующих формированию 

правильного (здорового) питания; 

- Контроль за качеством питания и питьевым режимом; 

- проведение родительских собраний и индивидуальных консультаций необходимости правильного 

рационального питания школьника; 

3. Организация работы по профилактике употребления ПАВ - тематические классные, направленные 

на формирование ответственного отношения к состоянию своего здоровья, на профилактику 

развития вредных привычек, различных форм асоциального поведения; 
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-регулярное проведение профилактических мероприятий, лекций, встреч с медицинскими 

работниками,сотрудникамиправоохранительныхорганов,детскимииподростковымипсихологами; 

- Проведение дней здоровья;- контроль за условиями проживания и воспитания в семьях «группы 

риска»; 

- Проведение социально–психологического тестирования. 

Модуль «Дополнительное образование» 

На базе МАОУ «СОШ п. Красный  Текстильщик»открылся центр «Точка роста» естественно- 

научной и технологической направленностей. 

Целями создания Центров «Точка роста» является совершенствование условий для повышения 

качестваобразованиявобщеобразовательныхорганизациях,расположенныхвсельскойместностии 

малых городах, расширения возможностей обучающихся в освоении учебных предметов 

естественно-научной и технологической направленностей, программ дополнительного образования 

естественно-научной и технической направленностей, а также для практической отработки учебного 

материала по учебным предметам «Физика», «Химия», «Биология». 

 

Функции Центра: 

·Участие в реализации основных общеобразовательных программ в части предметных областей 

«Естественно-научные предметы» и «Технология» в рамках федерального проекта 

«Современная школа» национального проекта «Образование». 

·Реализация разноуровневых дополнительных общеобразовательных программ естественно- 

научногоитехнологическогонаправленностей,атакжеиныхпрограммврамкахвнеурочной 

деятельности учащихся. 

·Обеспечение создания, апробации и внедрения моделиравного доступа к современным 

общеобразовательным программам естественно-научного и технологического профилей 

учащимися. 

·Внедрение сетевых форм реализации программ дополнительного образования. 

·Организация внеурочной деятельности в учреждении, разработка соответствующих 

образовательных программ. 

·Вовлечение учащихся и педагогов в проектную деятельность. 

·Обеспечение реализации мер по непрерывному развитию педагогических и управленческих 

кадров, включая повышение квалификации руководителя и педагогов Центра, реализующих 

основные и дополнительные общеобразовательные программы естественно - научного, 

технологического, профилей. 

·Реализация мероприятий по информированию и просвещению населения в области 

естественно-научных и технологических компетенций. 

·Информационное сопровождение учебно-воспитательной деятельности Центра, системы 

внеурочных мероприятий с совместным участием детей, педагогов, родительской 

общественности, в том числе на сайте образовательной организации и иных информационных 

ресурсах. 

·Содействие созданию и развитию общественного движения учащихся, направленного на 

личностное развитие, социальную активность через проектную деятельность, различные 

программы дополнительного образования. 
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 РАЗДЕЛ 3. ОРГАНИЗАЦИОННЫЙ 

 Кадровое обеспечение 

Воспитательный процесс в школе организуют администрация школы, педагоги 

предметники, классные руководители, руководители предметных курсов и спортивных 

секций. В школе функционирует социально-психологическая служба в составе: 

социальный педагог, логопед, педагог – дефектолог, психолог. Работа с социальными 

партнерами оформляется на договорной основе. 

СУБЪЕКТЫ ОРГАНИЗАЦИИ ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ: 

● Руководитель(директор) школы: Промкина Любовь Николаевна 

Несѐт ответственность за руководство воспитательной работой в школе (ст. 51.8 

ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» 

● Заместитель директора по воспитательной работе: 

Комарова Екатерина Витальевна 

Руководит организацией воспитательной работы в школе, организует разработку 

Программы воспитания и Календарного плана воспитательной работы, 

контролирует их выполнение, готовит и представляет ежегодный Отчет о 

воспитательной работе в школе в учебном году 

● Советник директора по воспитанию: Черепанова  Анна Романовна 

Во взаимодействии с заместителем директора школы участвует в разработке и 

реализации Программы воспитания и Календарного плана воспитательной работы 

Учителя, педагогические работники 

Участвуют в разработке и реализации Программы воспитания и Календарного 

плана воспитательной работы в соответствии с преподаваемыми ими учебными 

предметами, курсами, модулями, занятиями внеурочной деятельности, 

мероприятиями с учѐтом своих рабочих программ, планов, в т.ч. классных 

руководителей, педагог-психолог, социальный педагог. 

 

 Нормативно –методическое обеспечение 

•Федеральный закон «Об образовании в Российской Федерации» от 29 декабря 2012г. № 273- 

ФЗ(с изменениями от 31июля 2020 г.№ 304-ФЗ) 

•Стратегия развития воспитания в Российской Федерации на период до 2025 года и план 
мероприятий по ее реализации (распоряжение Правительства РФ от 29 мая 2015 г. №996-р; от 12 

ноября 2020 г. №2945-р) 

•Федеральныйпроект«ПатриотическоевоспитаниегражданРоссийскойФедерации» 

•Федеральные государственные образовательные стандарты начального и основного 

Общего образования (приказы Минпросвещения России от 31мая 2021г. № 286, №287) 
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Воспитательная деятельность в Школе регламентируется следующими локальными актами: 

Положение о классном руководстве. 

Положение о социально – психологической службе. 

Положение о совете профилактики безнадзорности правонарушений несовершеннолетних. 

Положение о Родительском совете. 

Положение об Управляющем совете. 

Положение о Школьном самоуправлении. 

Положение об использовании государственных символов. 

Положение о мерах социальной поддержки обучающихся. 

Положение о поощрениях и взысканиях. 

Положение о комиссии по урегулированию споров. 

Положение о физкультурно-спортивном клубе. 

Положение о внешнем виде учащихся. 

Положение о постановке детей и семей на ВШУ. 

Положение о Школьной службе медиации. 

Календарные планы воспитательной работы. 

Планы воспитательной работы классных руководителей. 

План работы социально-психологической службы. 

 

 Требования к условиям работы с обучающимися с особыми 

образовательными потребностями 

В школе имеются обучающиеся с особыми образовательными потребностями :дети- 

инвалиды, дети ОВЗ, социально неблагополучные дети, опекаемые, дети группы риска, дети 

стоящие на различных видах учѐта 

Это учитывается в воспитательной деятельности школы следующим образом: 

● На уровне воспитывающей среды: во всех локальных составляющих строится как 

максимально доступная для детей с ОВЗ; событийная воспитывающая среда обеспечивает 

возможность включения каждого ребенка в различные формы жизни детского сообщества; 

рукотворная воспитывающая среда обеспечивает возможность демонстрации уникальности 

достижений каждого обучающегося с ОВЗ. 

● На уровне общностей: формируются условия освоения социальных ролей, 

ответственности и самостоятельности, сопричастности к реализации целей и смыслов 

сообщества, приобретается опыт развития отношений между обучающимися, родителями 

(законными представителями), педагогами. Детская и детсковзрослая общности в инклюзивном 

образовании развиваются на принципах заботы, взаимоуважения и сотрудничества в совместной 

деятельности. 

● На уровне деятельностей: педагогическое проектирование совместной деятельности в 

классе, в разновозрастных группах, в малых группах детей, в детско-родительских группах 

обеспечивает условия освоения доступных навыков, формирует опыт работы в команде, 

развивает активность и ответственность каждого обучающегося в социальной ситуации его 

развития. 

● На уровне событий: проектирование педагогами ритмов учебной работы, отдыха, 

праздников и общих дел с учѐтом специфики социальной и культурной ситуации развития 

каждогоребенкасОВЗобеспечиваетвозможностьегоучастиявжизникласса,школы, 
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Событиях группы, формирует личностный опыт, развивает самооценку и уверенность в своих 

силах. 

В школе формируется доступная среда, построен пандус. Дети группы риска, состоящие на 

различных видах учета активно вовлекаются во внеурочную деятельность, волонтерство, проводятся 

мероприятия, формирующие у учащихся толерантное отношение, такие как «Помощь животным», 

«Помощь ветеранам». 

 Система поощрения социальной успешности и проявлений активной 

жизненной позиции обучающихся 

 
Система поощрения социальной успешности и проявлений активной жизненной позиции 

обучающихся призвана реализовывать стратегическую задачу (формирование у школьников 

активной жизненной позиции) и тактическую задачу (обеспечить вовлечение и активное участие 

обучающегося в совместной деятельности, организуемой в воспитательных целях). Система 

поощрения социальной успешности и проявлений активной жизненной позиции обучающихся в 

МАОУ «СОШ п.Красный Текстильщик» муниципального образования «Город Саратов» строится 

на следующих принципах: 

- публичность поощрения (информирование всех обучающихся о награждении, проведение 

процедуры награждения в присутствии значительного числа школьников); 

- соответствие артефактов и процедур награждения укладу жизни школы, специфической 

символике, выработанной и существующей в сообществе в виде традиции; 

- прозрачность правил поощрения (наличие положения о награждениях, неукоснительное 

следование порядку, зафиксированному в этом документе, соблюдение справедливости при 

выдвижении кандидатур); 

- регулирование частоты награждений (недопущение избыточности в поощрениях - 

недостаточно длительные периоды ожидания и чрезмерно большие группы поощряемых);- 

сочетание индивидуального и коллективного поощрения (использование и индивидуальных 

наград, и коллективных дает возможность стимулировать активность групп обучающихся, 

преодолевать межличностные противоречия между школьниками, получившими награду и не 

получившими ее); 

- дифференцированность поощрений (наличие уровней и типов наград позволяет продлить 

стимулирующее действие системы поощрения). 

 

Формами поощрения социальной успешности и проявлений активной жизненной позиции 

обучающихся являются рейтинг, формирование портфолио. 

Рейтинг как способ организации поощрения социальной успешности и проявлений активной 

жизненной позиции обучающихся представляет собой размещение обучающихся или групп в 

последовательности, определяемой их успешностью в чем-либо (достижениями). Рейтинги 

оказывают ощутимое стимулирующее воздействие на поведение ученических коллективов и 

отдельных школьников. Формирование портфолио в качестве способа организации поощрения 

социальной успешности и проявлений активной жизненной позиции обучающихся - деятельность 

по собиранию (накоплению) артефактов, символизирующих достижения "хозяина" портфолио. 

Портфолио может включать исключительно артефакты признания (грамоты, поощрительные 

письма, фотографии призов и т.д.), может - исключительно артефакты деятельности (рефераты, 

доклады, статьи, чертежи или фото изделий и т.д.), портфолио может иметь смешанный характер. 

Спонсорство как способ организации поощрения социальной успешности и проявлений активной 

жизненнойпозицииобучающихсяпредусматриваетоказаниематериальнойпомощи 
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обучающемуся или учебной группе за достижение в чем-либо. Спонсорство предполагает 

публичную презентацию спонсора и его деятельности 

За высокие достижения в различных видах деятельности учащиеся школы могут быть 

награждены грамотами и благодарностями. Награждение производится по итогам четверти 

(полугодия или года) на общешкольной линейке. В школе действует Доска Почета для 

учащихся, имеющих высокие достижения в спорте, учебной, культурно-массовой, трудовой 

деятельности 

НАПРИМЕР: В школе применяются следующие формы поощрения: 

- похвальный лист «За отличные успехив учении»; 

- похвальная грамота «За особые успехи в изучении отдельных предметов»; 

- награждение благодарностями за активное участие в культурно-массовой, 

спортивной жизни школы, в общественно-полезном труде, в социально-значимой 

общественной жизни школы. 

- награждение почетными грамотами и дипломами за победу или призовое место 

с указанием уровня достижений обучающихся в традиционных школьных конкурсах 

«Природа и фантазия»,«Осенины», «Новогодняя сказка», «Фестиваль агитбригад» и др. 

- награждение родителей (законных представителей) обучающихся 

благодарственными письмами за хорошее воспитание детей. 

 

 

Анализ реализации рабочей программы воспитания 

МАОУ «СОШ п. Красный Текстильщик» за 2025-2026 учебный год 

Целью воспитания в МАОУ СОШ п Красный Текстильщик в 2024-2025 учебном году является 

развитие личности, создание условий для самоопределения и социализации на основе социокультурных, 

духовно-нравственных ценностей и принятых в российском обществе правил и норм поведения в 

интересах человека, семьи, общества и государства, формирование у обучающихся чувства патриотизма, 

гражданственности, уважения к памяти защитников Отечества и подвигам героев Отечества, закону и 

правопорядку, человеку труда и старшему поколению, взаимного уважения, бережного отношения к 

культурному наследию и традициям многонационального народа Российской Федерации, природе и 

окружающей среде. В течение учебного года, также, реализовывались следующие задачи: 

1. Усвоение ими знаний норм, духовно-нравственных ценностей, традиций, которые выработало 

российское общество (социально значимых знаний).  

2. Формирование и развитие личностных отношений к этим нормам, ценностям, традициям (их 

освоение, принятие). 

3. Приобретение соответствующего этим нормам, ценностям, традициям социокультурного опыта 

поведения, общения, межличностных и социальных отношений, применения полученных знаний. 

4. Достижение личностных результатов освоения общеобразовательных программ в соответствии с 

ФГОС. 

Работа педагогов в рамках реализации данной программы, направленная на достижение 

поставленной цели, позволила обучающимся получить необходимые социальные навыки, которые 

помогут детям лучше ориентироваться в сложном мире человеческих взаимоотношений, 

эффективнее налаживать коммуникацию с окружающими, увереннее себя чувствовать во 

взаимодействии с ними, продуктивнее сотрудничать с людьми разных возрастов и разного 

социального положения, смелее искать и находить выходы из трудных жизненных ситуаций, 

осмысленно выбирать свой жизненный путь в сложных поисках счастья для себя и окружающих 

его людей. 
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Ориентирами в постановке целей и задач духовно-нравственного воспитания и социализации 

обучающихся, в развитии воспитательной системы школы являются цели государственной и региональной 

политики в области образования и воспитания по ФГОС, а именно:  

  воспитание гражданственности, патриотизма, уважения к правам, свободам и обязанностям человека;  

 воспитание социальной ответственности и компетентности, профилактика асоциального поведения 

учащихся;  

 воспитание нравственных чувств, убеждений, этического сознания; 

 воспитание экологической культуры, культуры здорового и безопасного образа жизни; 

 воспитание трудолюбия, сознательного, творческого отношения к образованию, труду и жизни, 
подготовка к сознательному выбору профессии; 

 воспитание ценностного отношения к прекрасному, формирование основ эстетической культуры. 

Целевые приоритеты на уровнях образования: 

  на уровне НОО: создание благоприятных условий для усвоения школьниками социально значимых 
знаний – знаний основных норм и традиций того общества, в котором они живут; 

 на уровне ООО: создание благоприятных условий для развития социально значимых отношений 

школьников, и, прежде всего, ценностных отношений; 

  на уровне СОО: создание благоприятных условий для приобретения школьниками опыта 
осуществления социально значимых дел. 

В основе воспитательной системы школы лежит  единство учебной и воспитательной деятельности 

образовательной организации по основным направлениям воспитания в соответствии с ФГОС (НОО, ООО, 

СОО) и отражает готовность обучающихся руководствоваться ценностями и приобретать первоначальный 

опыт деятельности на их основе, в том числе в части: 

 гражданского воспитания; 

 патриотического воспитания; 

 духовно-нравственного воспитания; 

 эстетического воспитания; 

 физического воспитания; 

 трудового воспитания; 

 экологического воспитания; 

 ценностей научного познания. 

Данные направления воспитательной работы реализовывались через соответствующие 

модули: 

Основные (инвариантные)  

 «Урочная деятельность» 

 «Внеурочная деятельность» 

 «Основные школьные дела» 

 «Внешкольные мероприятия» 

 «Классное руководство»  

 «Организация предметно-пространственной среды» 

 «Взаимодействие с родителями (законными представителями)» 

 «Самоуправление» 

 «Профилактика и безопасность» 

 «Социальное партнерство» 

 «Профориентация». 

2. Кадровый состав воспитательной службы школы 

№ ФИО Должность Образование Квалификация 
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1 Комарова Е.В. Заместительдиректора по ВР Высшее высшая 

2 Черепанова А.Р. Советник директора по 

воспитательной работе 

высшее б/к 

3 Кузнецова Л.В. Социальныйпедагог высшее б/к 

4 Крюкова А.А. Педагог-психолог высшее б/к 

5 Зубавленко И.А. Руководитель 

школьногоспортивногоклуба 

высшее б/к 

6 Щебетина В.Г. Руководитель школьноготеатра среднее б/к 

7 Ткаченко А.А. Библиотекарь высшее б/к 

 

Число классных руководителей: 

 начальное звено-6,  

 среднее звено-7,  

 старшее звено-3. 

Анализ реализации новой программы воспитания в 2024-2025 учебном году. 

Анализ реализации программы воспитательной работы в ОО осуществлялся на основе Программы 

воспитательной работы школы, плана ВШК, планов работы классных руководителей.  

     Коллектив МАОУ СОШ п Красный Текстильщик работал над реализацией новой программы 

воспитания, по которой школа начала работу с 1 сентября 2022 года.  

В программу воспитания МАОУ СОШ п Красный Текстильщик были включены модули: 

- «Основные школьные дела»; 

- «Классное руководство»; 

- «Внеурочная деятельность»; 

- «Урочная деятельность»; 

- «Самоуправление»; 

- «Профориентация»; 

- «Внешкольные мероприятия»; 

- «Организация предметно-пространственной среды»; 

- «Профилактика и безопасность»; 

- «Взаимодействие с родителями (законными представителями)»; 

- «Социальное партнерство»; 

 

В ходе реализации новой программы воспитания возникли следующие трудности: 

- недостаточное оснащение кабинетов мультимедийным оборудованием для проведения классных 

воспитательных мероприятий; 

- отсутствие профессионального музыкального руководителя. 

 Наиболее эффективными направлениями при организации воспитательной работы стали:  

- патриотическое воспитание; 

- духовно-нравственное воспитание; 

- физическое воспитание, формирование культуры здоровья и эмоционального благополучия; 

-  ценности научного познания. 

              Наиболее эффективными формами работы при организации воспитательной работы в 2024-

2025 учебном году стали: 

              - игры-квесты; 

              - тренинги; 

              - акции; 

              - конкурсы; 

              - уроки мужества; 

              - часы общения; 

              - круглые столы. 

3.1. Модуль «Основные школьные дела» 
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Основные дела – это главные традиционные общешкольные дела, мероприятия, организуемые 

педагогами для детей и которые обязательно проводились и анализировались совместно с детьми. Это 

комплекс коллективных творческих дел, объединяющих учеников вместе с педагогами в единый 

коллектив. В этих делах и мероприятиях принимали участие большая часть школьников. 

 22 ноября 2023 года Президент РФ подписал указ об объявлении 2024 года - Годом семьи. На 

основании чего общеобразовательным учреждением был разработан план мероприятий на 1 полугодие 

2024-2025 учебного года. 

 2025 год, согласно указу Президента РФ от 16.01.2025 № 28, объявлен Годом защитника Отечества 

и 80-летия Великой Победы. На основании данного указа в календарный план школы внесены 

тематические мероприятия. 

 Традиционными стало проведение таких мероприятий: Первый звонок, Дни здоровья, День 

солидарности в борьбе с терроризмом, День Учителя, Международный День пожилых людей, День 

Матери, День народного единства, День Неизвестного солдата, Новый год, День полного освобождения 

Ленинграда от фашистской блокады, День Защитника Отечества, Международный женский день, День 

Космонавтики, День Победы, День защиты детей, День России. 

Данный модуль реализовывался такими формами работы, как: торжественные линейки, 

акции, конкурсы, классные часы, Уроки мужества, викторины, спортивные программы.  

В течение года были  проведены  следующие мероприятия, имеющие большой  воспитательный  

потенциал:  акции «Бессмертный полк», «Свеча памяти», «Окна Победы», «Ладошки доброты», 

«Георгиевская ленточка», «Вам, дорогие учителя!», "Сад Памяти" и другие. К организации данных 

мероприятий привлекались  волонтѐры школьного отряда .  

 В рамках празднования 80-й годовщины Победы в Великой Отечественной войне были проведены 

наиболее значимые и яркие мероприятия: 

Уроки Мужества: 

-  «День снятия блокады Ленинграда»; 

- «Памяти жертв Холокоста и воинов Красной Армии»; 

- «Сталинград. 200 дней мужества и стойкости»; 

- «Ради мира на земле. Международный День освобождения узников фашистских лагерей». 

Акции: 

- Всероссийская акция «Блокадный хлеб»; 

- Всероссийская акция «Вахта Памяти»; 

- акция «Георгиевская ленточка» 

- акция «Бессмертный полк!; 

- акция «Свеча Памяти»; 

- акция «Окна Победы». 

Также, проводились встречи с представителями Совета ветеранов и экскурсии в музей. 

Вывод все запланированные мероприятия календарного плана школы выполнены. Участие обучающихся 

составило 100%. 

 

3.2. Модуль « Классное руководство» 

           В 2024-2025 учебном году количество классных руководителей было следующее: 

начальное звено-6,  

среднее звено-7,  

старшее звено-3. 

Тема методического объединения, над которой работал педагогический коллектив в 2024 – 2025 учебном 

году: ««Современные образовательные технологии и методы в воспитательной системы классного 

руководителя в условиях реализации ФГОС третьего поколения» 

Цель:   повышение качества и эффективности системы воспитания, совершенствование форм и методов 

воспитания в школе посредством повышения компетентности и профессионального мастерства классных 

руководителей. 

Задачи: 

 создать условия для непрерывного повышения профессиональной компетенции классных 
руководителей; 
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 содействовать активному внедрению интерактивных форм работы с обучающимися и их 
родителями; 

 стимулировать инициативу и творчество классных руководителей, активизировать их деятельность 

в исследовательской, поисковой работе по воспитанию детей; 

 изучать и анализировать состояние воспитательной работы в классах, выявлять и предупреждать 
недостатки в работе классных руководителей; 

 внедрять достижения классных руководителей в работу педагогического коллектива. 
В рамках методического объединения используются такие формы работы как обучающие и методические 

семинары, круглые столы, презентации, мониторинг, творческие отчѐты, консультации. 

На консультациях обсуждались следующие вопросы: 

- программа и план воспитательной работы; 

- содержание деятельности классного руководителя;. 

- документация классных руководителей; 

- организация учебно-воспитательной деятельности в классных коллективах; 

- организация работы с родителями; 

- анализ воспитательной работы класса. 

На заседаниях методического объединения в 2024 – 2025 учебном году рассматривались следующие 

вопросы: 

- анализ работы МО классных руководителей за 2024 – 2025 учебный год; 

- организация воспитательной работы в 2024 – 2025  учебном году; 

- «Планирование воспитательной работы в классе» - рекомендации по составлению воспитательных 

планов; 

- обсуждение тем самообразования по проблемам воспитательной работы; 

- особенности воспитательной работы с учащимися 1, 5 классов в адаптационный период; 

- профессиональные конкурсы; 

- работа классного руководителя по раннему выявлению  неблагополучия в семье; 

- сотрудничество семьи и школы; 

- использование в воспитательном процессе новых технологий; 

- воспитание гражданина и патриота; 

- педагогическая этика в работе с учащимися и родителями; 

- профилактическая работа с обучающимися и их семьями; 

- организация и проведение мероприятий по патриотическому воспитанию, посвященных году защитника 

Отечества и 80-летию Победы. 

Все классные руководители занимаются самообразованием, овладевают теми знаниями и 

умениями, которые обеспечивают классным руководителям успешное выполнение своих функций. 

Хорошие результаты воспитательной работы наблюдались у классного руководителя 4 класса, ребята 4 

класса активно участвовали в различных мероприятиях и конкурсах. 

          В течение всего учебного года велась активная работа с родителями учащихся: проводились 

родительские собрания, консультации, беседы, открытые внеклассные мероприятия совместно с 

родителями. Особое внимание взаимодействию с семьѐй уделено классными руководителями 8 и 9 

классов. 

 Самым трудным для педагогов  является работа с родителями детей из неблагополучных семей. 

По итогам работы года лучшими классными руководителями признаны: 

начальное звено: 2,3б 

среднее звено: 6, 7а,7б 

старшее звено: 9, 11 

Вывод: классные руководители ведут деятельность по всем направлениям программы воспитания. 

Пролеживается низкий процент участия в творческих и интеллектуальных конкурсах, а также 

педагогических конкурсах. 

Рекомендации: 

1. Классным руководителям активизировать участие в конкурсах. 

2. Администрации школы создать условия для мотивации классных руководителей в целях участия в 

конкурсах. 
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3.3. Модуль «Урочная деятельность» 

Воспитательный потенциал урока был  и остается неотъемлемой частью воспитательной работы в 

школе.  Учителями организовываются шефства мотивированных школьников над неуспевающими. 

Используются различные формы урока (урок-консультация, урок с групповыми видами работы,  урок-

тестирование, урок-исследование и т.д.). Широко применяются  интерактивные формы работы.  В конце 

основного урока учителя организовывают мини-дискуссии,  викторины и т.д. 

На уроках и внеклассных мероприятиях мы уделяли внимание формированию идентичности и 

воспитанию гражданских качеств у школьников. Для этогопроводилитематические уроки, посвященные: 

 Международномуднюродногоязыка; 

 225 лет со дня рождения А. С. Пушкина; 

 175 лет со дня рождения Ф. М. Достоевского; 

 150 лет со дня рождения Н. К. Рериха; 

 125 лет со дня рождения Александра Блока; 

 230 лет со дня рождения А. С. Грибоедова; 

 160 лет со дня рождения В. А. Серова (1865–1911), русского живописца; 

 280 лет со дня рождения Ф. Ф. Ушакова; 

 290 лет со дня рождения И. П. Кулибина и т.д. 

Установлены доверительные отношения между учителями и учениками. Педагоги активно 

используют поощрения и поручения для формирования доверия с учащимися.  

Учителя умело поддерживают надлежащую дисциплину на уроке, привлекают внимание к 

ценностному аспекту изучаемых на уроке явлений, событий, через часы общения и обсуждения норм 

поведения. Особенно, это четко прослеживается на уроках гуманитарного цикла. Например, на уроках 

истории провели параллель с современностью, обсуждали важность знания истории, гражданский долг 

служения Отечеству. 
        Учителя умело используют воспитательные возможности предметного содержания урока. Демонстрируются 

примеры ответственного, гражданского поведения, проявления человеколюбия и добросердечности, через подбор 

соответствующих текстов для чтения, задач для решения, проблемных ситуаций для обсуждения в классе. 

Педагоги поддерживают учащихся в вопросах исследовательской деятельности. Часто используется групповая 

форма работы.  

 

Вывод: уроки проводятся по требованиям ФГОС. Педагоги на уроках грамотно сочетают различные 

формы работы, формируют проблемные ситуации. Учебная и воспитательная деятельности соответствует 

учѐту индивидуальных особенностей. Воспитательная цель урока у 100% педагогов в рамках урока 

реализуется через формирование навыков, убеждений, чувств. 

3.4 Внеурочная деятельность 

Реализация воспитательного потенциала внеурочной деятельности в целях обеспечения 

индивидуальных потребностей обучающихся в 2023-2024 учебном году осуществлялась в рамках 

выбранных обучающимися курсов, занятий, дополнительных общеобразовательных общеразвивающих 

программ.  

Всего в 2024-2025 учебном году задействованных во внеурочной учащихся МАОУ СОШ п Красный 

Текстильщик – 100%.  

Особый интерес обучающиеся в текущем учебном году проявляли кружках спортивной и 

технической направленностей.  

Также, среди новых программ в 2024-2025 учебном году, стал курс внеурочной деятельности 

«Семьеведение». Учащиеся проявили высокий интерес к данным занятиям. Данные уроки проходили 1 раз 

в неделю. Часто, изучение тем курса продолжалось и вне занятий. Учащиеся подготавливали совместно с 

педагогами тематические стенды, выставки рисунков, читали дополнительную литературу, 

раскрывающую тему занятий наиболее полно. 

     Воспитание на занятиях школьных курсов внеурочной деятельности осуществляется 

преимущественно через: 

- вовлечение школьников в интересную и полезную для них деятельность, которая предоставит 

им возможность самореализоваться в ней, приобрести социально значимые знания, развить в себе важные 

для своего личностного развития социально значимые отношения, получить опыт участия в социально 

значимых делах; 
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- формирование в объединениях дополнительного образования, секциях, клубах, студиях и т.п. 

детско-взрослых общностей, которые могли бы объединять детей и педагогов общими позитивными 

эмоциями и доверительными отношениями друг к другу; 

- создание в детских объединениях традиций, задающих их членам определенные социально 

значимые формы поведения; 

- поддержку в детских объединениях школьников с ярко выраженной лидерской позицией и 

установкой на сохранение и поддержание накопленных социально значимых традиций; 

- поощрение педагогами детских инициатив и детского самоуправления. 

 

Выводы: занятость учащихся во внеурочной деятельности –100%; 

Рекомендации: изучать интересы учащихся и родителей, работать над разработкой новых программ 

внеурочной деятельности, с целью удовлетворения запросов участников образовательного процесса. 

 

3.5  Модуль «Взаимодействие с родителями (законными представителями)» 

  С целью повышения педагогической культуры родителей, укрепления взаимодействия школы и 

семьи, усиления еѐ воспитательного потенциала использовались массовые, групповые, индивидуальные 

формы и методы работы с родителями. Но только некоторая часть из них стала настоящими помощниками 

школы. Школа и семья – два важнейших воспитательно-образовательных института, которые изначально 

призваны пополнять друг друга и взаимодействовать между собой. 

Просветительская работа родителей, решение общешкольных вопросов, информирование 

родителей о работе школы проводилась на  классных родительских собраниях. Многие родители вместе с 

детьми и классными руководителями живут одной жизнью, объединены едиными воспитательными 

целями. 

В течение 2024 – 2025 учебного года проведено 51 классных родительских собрание. Анализ 
посещаемости родителями школьных собраний показал, что посещаемость собраний на среднем 
уровне.  

Вопросы, рассматриваемые на заседаниях общешкольного родительского комитета: 

- Занятость учащихся во внеурочное время. 

- Организация питания в школе (проведение рейда по проверке школьной столовой). 

- Организация дополнительного образования в школе. 

- Профориентация для родителей учащихся 8 – 9, 10-11  классов. 

-О работе с «трудными учащимися», неблагополучными семьями, социально незащищенными 

семьями (проведение рейда по неблагополучным семьям). 

- Профилактика детского дорожно – транспортного травматизма. 

- Подготовка к проведению Последнего звонка и выпускного вечера. 

- Организация летней оздоровительной кампании. 

- Трудоустройство несовершеннолетних. 

- Мониторинг уровня удовлетворенности родителей деятельность педагогического коллектива. 

В течение года велась работа с родителями, целью которой было дать психолого – педагогические 

знания через родительские собрания, консультации администрации школы, классных руководителей, по 

вопросам педагогической коррекции складывающихся отношений между детьми и взрослыми в отдельных 

семьях. Проводились родительские лектории, индивидуальные беседы об особенностях возраста и методах 
подхода к воспитанию ребенка, по профилактике суицида, употребления ПАВ, безнадзорности и 

правонарушений, сохранению и укреплению здоровья.   

Администрация привлекает родителей к управлению делами школой через  Совет школы, 

общешкольные родительские собрания и классные родительские комитеты и собрания. 

 Одними из самых ярких мероприятий с участием родителей стали праздники Первого звонка, Дня 

Победы и Последнего звонка. 

В рамках Года защитника Отечества и 80-летия Победы, родители принимали участие в возложении 

цветов к памятникам погибшим солдатам, в сборе гуманитарной помощи на СВО, в подготовке 

общешкольных и классных мероприятий для обучающихся. 

Выводы: не все родители понимают значимость совместной работы с педагогическим коллективом, 

некоторые сознательно уклоняются от воспитания детей, многие остаются 
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сторонними  наблюдателями.  Есть в школе и проблемные семьи, которые находятся на постоянном 

контроле администрации школы, классных руководителей.  

Рекомендации: чаще приглашать родителей в школу, чтобы совместно с детьми участвовали в 

мероприятиях;  вести просветительско-разъяснительную работу.  

3.6. Модуль«Самоуправление» 

В 2024-2025 учебном году через школьное ученическое самоуправление решались следующие 

задачи: 

-Привлечение малоактивных детей в процесс работы. 

-Создание благоприятных условий для всестороннего развития личности. 

-Представление интересов учащихся в процессе управления . 

-Поддержка и развитие интересов учащихся в школьной жизни. 

-Организация досуга и отдыха учащихся. 

-Творческое развитие учащихся. 

-Помощь учащимся в реализации своих способностей в различных видах деятельности. 

-Оказание помощи учащимся в познании себя и окружающих, в адаптации к жизни, социальной 

защите их прав и интересов во всех сферах жизнедеятельности, в осознании того, что личностное 

проявление каждого возможно только в коллективе.  

            В октябре в школе состоялись выборы в Совет Первых школы.  

Школьное ученическое самоуправление тесно взаимодействует с "Движением Первых", советником 

директора по воспитанию и взаимодействию с детскими общественными объединениями. 

За 2024-2025 учебный год проведено 9 заседаний ученического самоуправления. 

В каждом классе выбран актив класса, который организует дежурство по классу и школе, помогает 

классному руководителю в проведении внеклассных мероприятий,  организации школьных праздников, 

мероприятий.  

В этом учебном году школьным ученическим самоуправлением прекрасно были организованы 

следующие мероприятия: 

-Поздравление учителей с Днѐм Учителя и 8 Марта. 

-Конкурс праздничных открыток, посвященных Дню Учителя. 

-Конкурс рисунков «Осенний букет». 

-Диспут «Детский Закон: «за» и «против». 

-Акции «Твори добро»,  «Мы голосуем за мир!», «Поздравь учителя». 

-Спортивный праздник «Защитники Отечества». 

-Новогодняя мастерская. 

-Новогодние вечера. 

-Смотр кабинетов,  классных уголков. 

-Поздравление с Международным женским днем. 

-Общешкольный субботник по благоустройству школьного двора и прилегающей территории 

«Чистая школа». 

- рейды «Внешний вид учащихся»; 

- акции и тематические мероприятия, посвященные 80-летию Победы; 

- Вахта Памяти; 

В своей работе активисты старались затронуть все направления работы школы.  

Вывод:  работу школьного ученического самоуправления за 2024-2025 учебный год можно признать 

удовлетворительной.  

Рекомендации: деятельность ученического самоуправления чаще освещать на школьном сайте. 

3.7 Модуль «Профориентация» 

В деятельности профориентационной работы является задействованы все педагоги МАОУ СОШ п 

Красный Текстильщик: заместитель директора по воспитательной работе, классный руководитель, учителя 

начальных классов, учителя - предметники, библиотекарь, социальный педагог, психолог, медицинский 

работник. 

Профориентационная работа начинается с начальной школы, проводятся уроки знакомств с 

профессиями, которыми владеют родители учеников, проходят презентации наиболее  востребованных 

профессий. В период с октября по декабрь проводились выезды в профессиональные учреждения.  В 
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феврале и апреле прошли встречи со специалистами службы занятости. Учащиеся активно посещали дни 

открытых дверей в профессиональных образовательных организациях. 

        Также, в школе проводились общешкольные профориентационные мероприятия: часы общения, 

беседы, круглые столы, классные часы, например: «Правила выбора профессии»; «Изучение личностных 

особенностей и способностей учащихся» (по плану классных руководителей), индивидуальные 

консультации учащихся школьным психологом (10 консультаций). 

Прошла серия внеурочных занятий по профориентации "Россия - мои горизонты" для 6-11 классов, 

проведены виртуальные экскурсии по предприятиям. 

Вывод: план профориентационной работы выполнен. При реализации данного модуля использовались 

активные формы взаимодействия. 

Рекомендации: продолжить работу по профессиональной ориентации обучающихся. Чаще 

организовывать посещение различных предприятий с целью ознакомления учащихся с профессиями. 

Привлекать родителей обучающихся в мероприятия профориентационной работы. 

3.8. Модуль «Профилактика и безопасность» 

Для успешного выполнения задач,  лежащих в основе профилактики безнадзорности и 

правонарушений  несовершеннолетних, а также воспитания у подростков необходимости в здоровом 

образе жизни  следует, прежде всего, выявить и проанализировать  основные причины и условия, которые 

способствуют антиобщественным, противоправным действиям детей и подростков, дают мотивацию 

асоциального поведения, с целью последующего поиска методов и средств их устранения и способов 

противодействия. 

        Для этого создана  социально-психологического служба (служба примирения), в которую 

вошли: педагог- психолог, социальный педагог,  педагоги дополнительного образования, классные 

руководители, заместитель директора по ВР. 

В начале учебного года был составлен социальный паспорт школы. Он позволяет иметь 

расширенные данные о каждом ученике  и его семье. Данный документ создавался как в общем по школе, 

так и каждым классным руководителем.  

Несовершеннолетние, состоящие в группе риска на постоянном контроле классных руководителей 

и социального педагога. 

Забота о сохранении и укреплении здоровья, формирование здорового образа жизни учащихся 

является приоритетным направлением деятельности педагогического коллектива и  носит системный 

характер.  

       В течение всего учебного года организовано горячее питание учащихся, обеспечивался оптимальный 

температурный режим в помещениях, осуществлялся контроль над состоянием техники безопасности, 

противопожарной безопасности, соблюдением санитарно-гигиенических норм и правил. Все 

запланированные мероприятия по этому направлению позволяют воспитывать у учащихся потребность в 

ЗОЖ. Это и профилактика употребления ПАВ, классные часы и диспуты по формированию ЗОЖ, встречи 

с медиками, медицинские осмотры, своевременные прививки, профилактика заболеваний, спортивные 

мероприятия, секции, пропаганда ЗОЖ (конкурсы рисунков, плакатов,  сочинений). Ведется постоянное 

сотрудничество в этом направлении с ЦРБ,   ДДТ. День здоровья проводился 1 раз в четверть.  В течение 

года проводились традиционные соревнования  по волейболу, баскетболу, пионерболу, мини – футболу. 

Во время учебных занятий педагоги уделяли большое внимание осанке детей, профилактике глазных 

заболеваний, проводили физкультминутки. Большая работа была проведена в школе в течение года по 

профилактике алкоголизма, токсикомании, наркомании, табакокурения, ВИЧ – инфекционных 

заболеваний, беседы по половому воспитанию.  

В течение года учащиеся школы активно принимали участие в открытых мероприятиях 

антинаркотической направленности: 

- Антинаркотическая квест-игра «Вместе все преодолеем!»; 

- Игровая программа «Быть здоровым-здорово!»; 

- Спортивная программа «Здоровье – энергия жизни»; 

- Игровая программа «На тропе здоровья»; 

- Конкурсная программа «Здоровое будущее»; 

- Спортивная программа «Мы выбираем здоровье»; 

- Информационный час «Профилактика зависимостей»; 
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- Тематическая программа «Не отнимай у себя будущее». 

 Также, в течение года было проведено  Неделя правовых знаний в 5-11 классах,  Неделя 

психологии для 1-11 классов, Месячник по профилактике правонарушений , преступлений и 

безнадзорности несовершеннолетних,  в рамках которых были организованы круглые столы, часы 

общения, игровые и спортивные программы, акции, конкурсы рисунков, инструктажи по ТБ и т.д. по 

профилактике ДДТТ, безопасности в Интернете, профилактике правонарушений и преступлений, 

профилактике буллинга, формирования ЗОЖ, формирования жизнестойкости. 

        В 2024 – 2025 учебном году организация профилактической воспитательной работы  ежемесячно 

специалистами МАОУ СОШ п Красный Текстильщик проводились различные мероприятия, направленные 

на формирование законопослушного и здоровьесберегающего поведения. Наиболее яркие из них; 

- круглый стол "Закон и подросток"; 

- дискуссия "Здоровое будущее"; 

- практикум "В академии дорожных наук"; 

- круглый стол "Культура поведения"; 

- тренинг "Жизненные ценности"; 

- квест-игра "Подросток и закон"; 

- игровая программа по ПДД "Внимание-дети!" 

- час общения "Стоп буллинг!" 

- правовая игра "Правовое колесо"; 

- занятие "О ЗОЖ" 

- уроки безопасности "Действия при ЧС" 

-  игра-викторина "Вместе все преодолеем" и т.д. 

Преподаватели,  обучающиеся и родители активно приняли участие в акциях «Я выбираю спорт как 

альтернативу пагубным привычкам», "Выбираем здоровый образ жизни", "Закон и подросток", "Я и 

закон", "Я за безопасный Интернет", "Внимание-дети!", «Сообщи, где торгуют смертью», «Стоп ВИЧ 

СПИД», "Знать, чтобы быть здоровым". 

Положительная динамика на протяжении последних лет в состоянии здоровья детей и показателей 

социального психологического тестирования показывают, что педагогический коллектив выработал 

правильную стратегию и тактику установления направлений и приоритетности места физического воспитания в 

школе. Здоровье учащихся должно по – прежнему оставаться приоритетным направлением работы школы. 

          В течение 2024 – 2025 учебного года в нашей школе проводится разнообразная работа по 

профилактике правонарушений, профилактике вредных привычек. Проводятся тематические классные 

часы, посвященные правилам поведения; встречи с зональным инспектором; недели здоровья; недели 

правовой грамотности; встречи родителей с представителями  правоохранительных органов.  

Педагогический  коллектив опирается в своей работе и на работу родительской общественности. Учителя  

осуществляют рейды в «неблагополучные» семьи, проводят просветительную работу среди родителей. 

Профилактическую работу с учащимися и их родителями рассматривают ежемесячно на Совете по 

профилактики.  

       Состояние профилактической работы в школе контролируется  постоянно. Заслушивается  вопрос 

профилактики на педсовете, совете по профилактике правонарушений. Согласно рекомендациям и 

передовому положительному опыту в школе создана служба примирения, где оказывается учащимся 

помощь в вопросах трудной жизненной ситуации, предотвращению конфликтов детей и взрослых. В 

школе имеется телефон доверия, ящик «Доверия».   

Для работы по предупреждению правонарушений и преступлений, укреплению дисциплины среди 

обучающихся в школе действует Совет по профилактики школы. Большую роль в профилактике 

правонарушений играют регулярные профилактические беседы и классные часы в том числе с 

приглашением представителей ПДН,  на которых обсуждаются вопросы поведения на дорогах, в 

общественных местах, взаимоотношения между членами коллектива, отношение к взрослым. Советом по 

профилактики анализируется деятельность педагогического коллектива по реализации Федерального 

закона от 24.06.1999 № 120-ФЗ «Об основах системы профилактики безнадзорности и правонарушений 

несовершеннолетних».  При активном содействии Членов Совета по профилактики в школе проводятся 

мероприятия по пропаганде правовых знаний, по профилактике правонарушений, пропаганде ЗОЖ, 

профилактике наркомании, табакокурения, употребления алкоголя несовершеннолетними; по организации 
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внеурочной занятости и досуга учащихся. В целях тесного сотрудничества и оперативного внесения 

коррекции в индивидуально-воспитательный процесс с подростками «группы риска», классные 

руководители присутствуют на заседаниях Совета по профилактики, в своих выступлениях они отражают 

основные направления воспитательной профилактической работы. На заседания Совета по профилактики 

приглашаются в обязательном порядке учителя – предметники, если вопрос касается успеваемости 

учащегося.  

       С семьями, требующими особого внимания, проводится работа по оказанию социальной, психолого-

педагогической помощи – тренинги, консультации.   

Количество состоящих на контроле:    

Количество 

опекаемых детей 
2024-2025 

Ушенин Д., Жеребцова А, Кликушин В. 

СОП 5  (Дмитриевы, Гореловы, Паламарчук, Асташины, 

Анфиногеновы) 

Учет в ПДН  Мелкомуков А.,  

ВШУ  5 (Осипова А., Михайлова В., Лисовенко В., Лисовенко А., 

Мелкомуков А.) 

В течении учебного года три семьи были поставлены на  учет СОП: 1) ученик 4 (мать ненадлежащим 

образом исполняет родительские условия); 2) ученики 2, 4,9  класс (мать ненадлежащим образом 

исполняет родительские условия); 3) ученица 8 класс (отсутствие родительско – детских отношений). 

       Недостатки: снижение уровня ответственности родителей за воспитание детей.  Загруженность 

инспектора ПДН, что способствует низкому уровню работы с родителями. 

       Рекомендации: наладить работу зонального инспектора в ПДН. Обеспечить социально-

педагогическое сопровождение детей, находящихся в социально-опасном положении, на должном уровне 

со стороны всех участников образовательного процесса. Классным руководителям усилить контроль за 

учащимися, склонными к правонарушениям, за семьями, находящимися в сложной жизненной ситуации, 

своевременное информирование администрации школы о проблемных ситуациях. 

3.9 Модуль «Внешкольные мероприятия» 

В рамках реализации воспитательного потенциала внешкольных мероприятий, в МАОУ СОШ п 

Красный Текстильщик проводилисьобщие внешкольные мероприятия, в том числе организуемые 

совместно с социальными партнѐрами Школы. Так,  традиционными стало проведение таких мероприятий, 

как День солидарности в борьбе с терроризмом, Международный День пожилых людей, День народного 

единства, День Неизвестного солдата, День Защитника Отечества, День Победы, День защиты детей, День 

России, совместно с Домом культуры, администрацией ТУ, священником. 

Совместно со специалистами  2024-2025 году проведено 11 мероприятий, направленных на 

формирование здорового образа жизни. При совместной работе использовались такие формы, как беседа, 

диспут, лекция, игры-квесты, спортивные мероприятия. 

Также, данный модуль в МАОУ СОШ п Красный Текстильщик реализовывался через проведение 

экскурсий для учащихся. Так, в 2024-2025 учебном году ребята посетили храм, музей, воинскую часть, 

выезжали на экскурсию с целью изучения достопримечательностей города. 

По результатам анализа, большая часть обучающихся принимает участие в концертах и 

мероприятиях, проводимых учреждениями культуры. Значительно повысился охват обучающихся в 

участии в экскурсиях. Но при этом в образовательном учреждении низкий охват учащихся, имеющих 

"Пушкинскую карту". 

Вывод:низкий охват обучающихся, принимающих участие в экскурсиях и выездных мероприятиях 

в рамках проекта "Пушкинская карта". 

Рекомендации:разъяснить важность проекта "Пушкинская карта" родителям (законным 

представителям) и учащимся. Провести обучающие мероприятия по получению "Пушкинской карты". 

3.10 Модуль «Организация предметно-пространственной среды» 

 В рамках реализации данного модуля, учащимися 9-11 классов осуществлено тематическое 

оформление кабинета ОБЖ (установлен стенд по тематике «Герои СВО»), оформление фотозон в фойе к 

Новому году, ко дню Учителя,  8 марта, 1 сентября, Последний звонок и т.д. 

 В каждом классе оформлен стенд «Государственная символика». Также, Государственная 
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символика оформлена в фойе 1 этажа. В каждом классе оформлены стенды, посвященные 80-летию 

Победы. 

 Размещение различной информации на стендах позволяет акцентировать  внимания школьников 

посредством элементов предметно-эстетической среды (стенды, плакаты) на важных для воспитания 

ценностях школы, ее традициях, правилах. Ко Дню Победы учащимися 1-11 классов совместно с 

классными руководителями были оформлены "Окна Победы". 

 В коридорах школы разбиты зеленые зоны, школьники принимают самое активное участие в 

пересадке растений и уходом за ними. Также, обучающиеся 1-11 классов, традиционно, в преддверии 

майских праздников приняли участие во Всероссийском экологическом субботнике, в рамках которой 

благоустроили школьный двор, учащиеся 9-11 классов высадили несколько десятков цветов. 

 Созданная атмосфера психологической комфортной среды, способствует позитивному восприятию 

школы ребенком. 

            Учащимися 9 и 11 класса активно ведется работа по публикации постов в сообществе ВКонтакте с 

информацией о проводимых мероприятиях. С этого года наиболее четко прослеживается участие 

школьников в освещении событий класса или школы на информационных ресурсах школы, личных блогах 

на страничках соцсетей. Наиболее активно работает группа школы в социальных сетях ВКонтакте и 

Телеграм . За год более 150  постов сделано усилиями учеников и педагогов школы. Группа школы 

пользуется большим успехом среди родителей и учащихся. В 2024-2025 учебном году действовала 

следующая система: каждый класс имеет фотокорреспондентов и ответственных за размещение 

информационных постов в группе школы. Совет старшеклассников организовал обучение такой 

медиаслужбы.  

Были рассмотрены следующие вопросы:  

- Правила безопасного поведения в интернет-пространстве; 

- Как правильно разместить пост в социальных группах? 

- Подготовка фото, видео для размещения в группе. 

Отмечена высокая  позитивнаямедийная  активность школьников. Школьники с удовольствием участвуют 

в различных акциях, конкурсах и мероприятиях школы медийной направленности. 

 Все классные коллективы школы стали участниками видеопоздравлений, размещенных в 

социальных сетях: 

 - ко Дню Учителя;  

 - ко Дню Защитника Отечества; 

 - к Международному женскому дню; 

 - 80-летию Победы. 

 Информация о мероприятиях , проведенных в классах, также выкладывается медиаслужбами 

классов и школы в сеть Интернет.  

Недостатки: не всегда медиаслужбы подготавливают фотографии и видео хорошего качества. 

Пути решения: проведение обучения и бесед о правилах фото- и видеосъемки с ответственными за 

предоставление фотографий.  

3.11 Модуль «Социальное партнерство» 

В 2024-2025 учебном году велась совместная работа с социальными партнерами МАОУ СОШ п 

Красный Текстильщик, а именно: 

 

Соц. партнер Содержаниесовместной деятельности 

Советветеранов 

«БоевоеБратство»  

Участие в мероприятиях школьного музея. 

Участие в мероприятиях патриотической направленности. 

Отдел по деламмолодежи Организация мероприятий отдела на базе школы. 

Мероприятия в рамках деятельности Движения Первых. 

Библиотека Тематические мероприятия на базе библиотеки. 

Организация и проведение интеллектуальных игр. 

ДК (на основании договора о 

сотрудничестве) 

Организация проведения на базе Школы занятий 

объединений дополнительного образования  

Организация муниципальныхконкурсов, фестивалей. 
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ГИБДД МО МВД России 
 

Участие в акциях, проводимых ЮИД. 

Занятия по профилактике детского дорожно-транспортного 

травматизма. 

Тематические сообщения на классных и общешкольных 

родительских собраниях. 

Организация конкурсов по профилактике ДДТТ.   

ПДН (на основании 

совместного плана работы) 

Занятия по профилактике детского безнадзорности и 

правонарушений несовершеннолетних. 

Тематические сообщения на классных и общешкольных 

родительских собрания 

Всего за 2024-2025 учебный год с социальными партнерами было проведено около 15 мероприятий.  

Участие в интеллектуальных конкурсах и олимпиадах различных уровней  
Результатами работы школы по воспитанию, социализации и саморазвитию школьников за  

2024-2025 уч г считаем следующие достижения. 

Активность и результативность участия в олимпиадах 
В 2024 – 2025 учебном году проанализированы результаты участия обучающихся Школы в олимпиадах и 

конкурсах всероссийского, регионального, муниципального и школьного уровней. 

 

Очноеучастие школьников в интеллектуальных конкурсах и олимпиадах различных 
уровней. 

 

№  

п/п 

Название мероприятия Участники Призер

ы 

Победител

и 
Класс 

Уровень школьный  
 Конкурс стихотворений памяти Холокост 1  1 5А;7б 

 Полифонические фрески 1   5А 

 Конкурс рисунков «Осенины» 2 1 1 5б 

 Конкурс поделок «Осенины»  2  5б 

 Конкурс стихотворений Э. Асадова   1 5б 

 Конкурс к 23 февраля «Подарок папе» 1 14 3 5А;8а;7а;1б;4а;2;7б;9а+

5б 

 Конкурс рисунков к Пасхе 1 2 1 5А;3а 

 Поделки к Пасхе  1  5А 

 Конкурс стенгазет 

«Великиеестествоиспытатели»  
 7 8 1а;5А;7б;9а;10;11;5б 

 Конкурс рисунков в честь 80-летия Победы 1 7 5 5А;6;1б;1а;4а 

 Ожившая картина  15 54 5А;6;7а;7б5б 

 Смотр строя и песни  103 39 15 5А;6;8а;9а5б 

7а;7б;9б;10;11; 

 Квест – игра « Билет в будущее» 16   8а 

 Конкур чтецов « Загадочный мир космоса» 3 18 2 8а;6;7а;2;3а;1Б; 9б; 

 Конкурчтецов « Весна Победы»  12 3 8а; 6;1а;1б; 5б 

9б;10;7а;3а;2;7б 

 Конкурс «Пасхальное чудо» 5 16 12 6к;1б;1а;7а;4а;2;7б;9а;9

б 5б 

 Эстафета, посвящѐнная открытию года 

Защитника Отечества 
  41 1Б; 2 

 Фестиваль военно- патриотической песни «К 

подвигу героев песней прикоснѐмся» 

 15 42 1Б;2;4а 

 Конкурс чтецов «Живаяклассика 1 1 1 7а;115б 

 «Стихи о маме»   1 4а 

 Конкурс творческих работ,посвящ. 8 Марта 5 7 5 4а;2;10;9б;5б 

 «Военная экспозиция»  1  4а 

 «Урок цифры» 16   4а 

 Экологический конкурс «Фотокадр»   1 2а 

 Новый год поделка, рисунок  3 4 10,11; 5б 

 Велокросс                                                                   7 2 1 10, 11;5б 

  154 132 164 Всего: 450 
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Уровень районный 

 Конкурс по технологии «Креативные идеи в 

творчестве» 
1 4 15 5А;9а;6 

 Конкурс стихотворенийсобственногосочинения 1 1  6 кл 

 Районный этап городского конкурса 

Декоративно – прикладного творчества  

«Зимняя фантазия» 

 16 2 6 ; 9а 

 Спортивныесоревнования по «Пионерболу» 1  6 6 кл 

 Муниципальная научно-практическая 

конференция «Великое русское слово» 

2 2  6 кл 

 «Военнаяэкспозиция» 12   2а 

 Зарница   6 2 кл 

 Конкурс рисунков «Весенняя капель» 1 1  2а 

 Районный квест «Мама ,папа,я-

разностороняя семья» 

1 3 15 9б;9а 

     Всего: 

Уровень областной /городской 

 Научно-практическая конференция «Мир без 

границ» 

1   5А 

 Креативныеидеи в творчестве  21 2 6 кл;9а 

 Городской конкурс творческих работ «Он 

мастер снов и сказок» 
1   6 кл 

 Областной конкурс чтецов  «В сердцах и книгах 

– память о войне» 

 4 2 6 кл 

 Конкурс поэзии и песенного творчества 

Н.Е.Палькина «Мне дорога земля моя, Россия!» 
3   2 кл 

 Конкурс «инспектор ПДН глазами детей»   1 3а 

 Военнаяэкспозиция   2 7б 

 Конференция «Духовность и современность»  1  9б 

 Конференция «ПатриотыРоссии» 2 2  9б;9а 

 Конференция «Студент-наука-техника» 1   9б 

 Городской патриотическийинтенсив «Вместе» 5   9б; 9а 

 Городские военно-патриотические соревнования 

«Патриоты России» 

  1 9а 

 

Итоги очного участия школьников в интеллектуальных конкурсах и олимпиадах 

различных уровней. 

 

Класс  Школьный  Районный  Областной  
Конкурсы/участн призеры победители всего призеры победители всего призеры победители 

1А 5к- 11 5 6 0 0 0 0 0 0 

1Б 9 к- 43 23 16 0 0 0 0 0 0 

2 9к / 74 13 57 3к/8 2 6 1к/3 0 0 

3А 3к / 4 2 1 0 0 0 1к/1 0 1 

3Б 11к/ 12 35 2к/ 1 2 0 5 к /6 4 0 

4А 9к / 42 5 20 0 0 0 0 0 0 

Всего   174 60 135 9 4 6 10 4 1 

5А 10к/10 7 0 1к/ 1 1 0 1к/1 0 0 

5Б 16/8 44 18 0 0 0 0 0 0 

6 7к-53 7 25 6к / 16 6 8 3к/27 24 2 

7А 8к / 32 5 5 0 0 0 0 0 0 

7Б 7к / 34 7 8 0 0 0 1к/2 0 2 

8А 9к/ 71 6 0 0 0 0 0 0 0 

8Б 11к / 39 4 19 2/2 1 1 3к/3 1 0 
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9А 5к / 31 2 29 4к/20 3 16 4к/8 2 3 

9Б 7к / 35 15 5 1к/3 3 0 5к/9 2 0 

Всего  313 77 109 42 13 25 49 29 7 

10 7к / 17 13 4 0 0 0 0 0 0 

11 5к / 18 12 2 0 0 0 0 0 0 

Всего  35 25 6 0 0 0 0 0 0 

 

Диаграмма  очного участия школьников в интеллектуальных конкурсах и 
олимпиадах различных уровней. 

х,  

 

Заочное  участие и результаты участия обучающихся на конференция олимпиадах и 

конкурсах различного уровня 

 
 Название мероприятия Результат Класс  

 Районный уровень 

1 «Региональный Конкурс поэзии и песенного творчества Н.Е.Палькина 

«Мне дорога страна моя ,Россия!» 

2 призера5 - участий 6 кл;7а 

 Конкурс  декоративно-прикладного творчества «Волшебный 

сундучок» 

1 призер 7а 

 Конкурс проектов «Мой классный классный» 1 участник 3б 

 Наука и бизнес будущего 6- участий 10 

 Дистанционная олимпиада по русскому языку «Зима 2025» 1победитель,1 участник 5б 

Областной / городской  уровень 

 Итоговый зачет МЕДИА ЛИГИ по дзюдо 2 призера 6 кл 

 Городской конкурс творческих работ «Он мастер снов и сказок» 1 участник 6 кл 

 Конкурс «Мы-команда» 1 – победитель, 7а 

 Конкурс  декоративно-прикладного творчества «Зимняя фантазия» 2 призера 7а 

 ДеньзащитникаОтечества 1 – победитель, 3а 

 Городской триатлон «Технодрайв» 2 призер 7б; 9а 

 Конкурс рисунков «Весенняякапель» 2 участника 3б 

 ЛыжняРоссии 2 участника 3б 

Всероссийский уровень 

1 Онлайн- олимпиада по окружающему миру и экологии 2 участник 1Б;3б 

 Всероссийская викторина «Время знаний» Разговор о важном- любовь 

к Родине 

1 – победитель, 1Б 

 Всероссийская викторина «Азбука дорожного движения» 1 – победитель, 1Б 

 Конкурс творческих работ «Память сильнее времени» 2 участника 7а 

 «Творческий конкурс «Чудесный женский день» 4 – победителя, 2 

призера 

2кл 

 Онлайн-викторина «По страницам произведений Сергея Михалкова» 4 призера 2кл 
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 Онлайн-викторина «Котовасия» 5 призеров 2кл 

 Творческий конкурс «Проводы зимы» 8 – победителей 2кл 

 Образовательный марафон «Зимняясказка» 6 призеров 2кл 

 Онлайн-олимпиада Учи.ру по естественным наукам«Наука вокруг 

нас» 
1 призер 2кл 

 Онлайн-олимпиада Учи.ру «Безопасные дорого» 1– победитель, 1 призер, 9 

участников 

5Б 

 Онлайн-олимпиада Учи.ру по математике,1 тур 1 участник 2кл 

 Ломоносовская неделя,Учи.ру 1 участник 2кл 

 Онлайн-курс «Окружающий мир» Учи.ру 1 призер 2кл 

 Образовательный марафон «Тропический рай» Учи.ру 6 призеров 2кл 

 Образовательный марафон «Мистические Бермуды» Учи.ру 1 призер, 6 участников 2кл 

 Образовательный марафон «Весеннее пробуждение» Учи.ру 6 призеров 2кл 

 Метапредметная олимпиада «Ближе к Дальнему» Учи.ру 3 призера 2кл 

 Образовательный марафон «Остров сокровищ» Учи.ру 7 призеров 2кл 

 Онлайн-олимпиада по английскому языку ,1 тур ,Учи.ру 2 участника 2кл 

 Учи.ру соревнование «Территория безопасности. Мир вокруг нас. 2 участника 2кл 

 Образовательный марафон «Поход за знаниями» Учи.ру 3 участника 2кл 

 «Bombbar Кубок городов» турнир по мини-футболу  1 участник 7б 

 Турнир по футболу среди дворовых команд 1 призер 7б 

 Марафон «Зимняя сказка» 2 – победителя, 2 

призера 

1а 

 4-й этап соревнования «Территория безопасности» 2 участника 1а 

 Олимпиада «Ближе к Дальнему» для 1-го класса 1 – победитель 1а 

 Марафон «Остров Сокровищ» 1 призер 1а 

 Тематическая неделя «Слово за Чеховым» 1 участник 1а 

 Всероссийская олимпиада по финансовой грамотности и 

предпринимательству 

1 участие 3б 

 Всероссийская олимпиада по математике 6участие 3б, 5б 

 Всероссийская олимпиада по русскому языку 1 призер, 2 участник 5б 

 Всероссийская олимпиада по истории 1 участник 5б 

 Всероссийская олимпиада по физической культуре 2 участника 5б 

 Всероссийская олимпиада по искусству 2 участника 5б 

 Всероссийская олимпиада по английскому языку 1 участник 5б 

 Всероссийская олимпиадапо  информатике 1 участник 5б 

 Творческий конкурс «В мире футбола» 1 победитель, 3б 

Международный уровень 

1 Международная олимпиада «Инфоурок» по математике 1 призер 6 кл 

 Международная олимпиада по русскому языку 1победитель, 1 призер 5б 

 Международная олимпиада по русской литературе 1победитель, 1 призер 5б 

 Конкурс «Кириллица» 1 призер 7а 

 VIII Международный научно-исследовательский конкурс для 

школьников «Арктика» 

1 – победитель, 7б 

 Олимпиада по математике «Васины задачки-2025 г» 1 участие 3б 

Итоги заочного  участия обучающихся на конференция олимпиадах и конкурсах 

различного уровня  

Класс  Районный уровень   Областной  уровень Всероссийский + 

международный уровень 

 Кол-во 

участнков 

призеры победители Кол-во 

участников 

призеры победители Кол-во 

участников 

призеры победители 

Всего по 

НОО   
1 0 0 5 0 1 24 39 24 

Всего по 

ООО  
6 3 1 1 6 1 25 7 4 

Всего по 

СОО  
6 0 0 0 0 0 0 0 0 

 

https://uchi.ru/teachers/student_rewards/download?token=H4sIAMvxNWgAA4WQwUrEMBCG32XOPezapln7KiIh26YQ2TRhOgFLKah4Xw8e%0AvPoGRRREcZ8heSPTvbgI4m0G%2Fv%2F%2F%2FpkRGlt7ozoSNDgFFdQKSbe6lqQgA1LG%0A7Zaxgl62ihSiJotDIa5kd8aEQ20kDqIn36SQ5JBEqLeeVA%2FVxfgT33mzVZhy%0A1itenJd5XjJWcM6LPN9symTcyT6ppFlY4THM4SV8hrd4F%2FfxJhzSNidRq%2FFE%0A9RwO8T68xz1M2T8odkStOFv%2FRj0t0eHrD8TDUiJ8xNuj5jVVmWG6zKC2xthO%0AnF47Thm4phXS6fQXez1ARejV9A1pU4ldZAEAAA%3D%3D%0A
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Диаграмма заочного  участия обучающихся на конференция олимпиадах и конкурсах 

различного уровня  

 
Акции/ проекты 

 Название  Количество уч-ся Класс  

Уровень школьный 

 Акция «Вместе с папой» 6 6 кл+2+3б 

 Окна победы 135 5А+8А+6кл+1Б+7а+4а+2+3а+3б+7б

+9б+5б 

 Сдача макулатуры 139 5А+8А+6+1Б+7а+4а+3а+3б+7б+10+

9б+9а+5б 

 Поздравь учителя 6 5б 

 «Подари книгу» 16 4а 

 «Венок памяти» 9 мая 35 7б+5б 

 Внимание дети 1 10 

 Рождественский мешочек на фронт 11 3б+56 

Уровень региональный 

 Акция «Помощь  животным» 71 6 кл+1Б+4а+2+3б+10+9б+9а+5б 

 Акция «Водорослям крышка» 178 5А+6кл+1Б+7а+4а+2+3а+3б+7б+10

+9б+9а+5б 

 «Батарейки, сдавайтесь!» 111 6 кл+1Б+7А+2+3а+3б 

 Акция «Бессмертный полк» 5 6кл 

 «Голубая лента» 41 2+16 

Уровень всероссийский 

 Акция «Письмо солдату» 

(поздравления с Рождеством) 

70 6кл+7А+10+3б+5б 

 Акция «Письмо солдату», 

поздравления с Днем Победы 

30 6кл+3б 

 «Урок цифры» 18+15+15 1Б+2+2 

 Молодежная акция «Наши семейные 

книги памяти» 

1 2 

 «Дарите книги с любовью» 4 3б 

 «Окна Победы» 1 3б 

 

Итоги   участияобучающихся  в акциях и проектах различного уровня  

Класс  школьный уровень   Областной  уровень Всероссийский уровень 

 Кол-во участнков Кол-во участников Кол-во участников 

Всего по 

НОО   
210 121 63 

Всего по 

ООО  
254 120 92 

Всего по 

СОО  
75 11 21 
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Диаграмма участияобучающихся  в акциях и проектах различного уровня 

 
Вывод: наиболее активными участниками конкурсов, олимпиад, проектов и акций являются учащиеся 

начальной школы, среди них учащиеся 2 кл. (кл. руководитель Леснова Е.И.) и 3 «Б» кл. (клруководитель 

Деменкова Ю.Л.),5 «Б» класса ( кл. руководитель Подкопаева Н.В.), 6 класса ( кл. руководитель Комарова 

Л.А.). 

Участие в конференциях 
№   

п/п 

Название Результат Классы  

Муниципальный Уровень 

 Конференция "Патриоты России" 4 призера, 2 участника 6 - 9 

 Конференция "Планета эрудитов" 2 участника 6,8 

Региональный  Уровень 

 Конференция "Духовность и современность" 1 призер, 1 участник 8,9 

 Конференция "Здоровая среда- дело каждого 1 призер 6 

Международный Уровень 

 X международная научно- практическая конференция 

"Студент.Наука.Техника" 

1 участник 9 

 Конференция "Великое русское слово" 4 призера, 4 участника 6 ,9 

Отмечена также положительная динамика общего уровня личностного развития школьников по 

результатам оценки личностных результатов. 

На протяжении учебного года осуществлялся контроль за реализацией программы воспитания, планом 

воспитательной работы и работой классных руководителе. 

   Основные формы контроля за работой классных руководителей:  

- персональный,  

- фронтальный,  

- тематический,  

- классно-обобщающий,  

- обзорный.  

Согласно  плану  ВШК на 2024 – 2025 учебный год осуществлено: 

- тематических проверок – 9   

сентябрь – проверка планов воспитательной работы классных руководителей 1 – 11 классов;  

октябрь – проверка дневников учащихся 1 - 11 классов;  

ноябрь – проверка планов воспитательной работы классных руководителей 1 –11 классов; 

декабрь –посещение классных часов  рамках реализации модуля "Профилактика и безопасность"; 

январь – систематичность работы классного руководителя с дневниками учащихся; контроля со стороны 

родителей за обучением учащихся, проверка внеурочной деятельности; 

февраль – проверка планов воспитательной работы классных руководителей 1-11 классов; 

март – патриотическое воспитание школьников; 

апрель  – итоги работы над методической темой школы; анализ инновационных форм внеурочной работы с 
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учащимися;  

май – летний отдых: задачи и перспективы. 

В течение учебного года 

 контроль проведения занятий внеурочной деятельности "Разговоры о важном", "Россия - мои 

горизонты", "Семьеведение"; 

 контроль организации дежурства; 

 контроль организации работы с семьями и несовершеннолетними, состоящими на различных видах учета. 

 персональных проверок – 4. 

 классно-обобщающих проверок – 4. 

       По результатам всех проверок заместителем директора по воспитательной работе и руководителем 

МО классных руководителей составлены справки и проведены анализы эффективности работы классных 

руководителей. Эффективность работы классных руководителей определялась по итогам мониторинга по 

четвертям.  

В течение 2024-2025 учебного года проводились обучающие семинары для классных 

руководителей: 
Дата Обсуждаемыевопросы 

 

август 
Заседание №1 

Тема:  «Организация воспитательной работы в 2024-2025 учебном году» 

1. Анализ работы классных руководителей в 2023-2024 учебном году. 

2. Оформление документации классного руководителя. 

3. Подготовка и проведение внеурочных занятий "Разговоры о важном", "Россия-мои 

горизонты", "Семьеведение". 

4. Планирование воспитательной работы в классе в 2024-2025 учебном году. 

5. Организация профилактической работы в классе. 

 

ноябрь 
Заседание №2 

1. Методический практикум: «Применение инновационных технологий в 

воспитательной работе как средство создания комфортной среды для 

участников образовательного и воспитательного процесса». 
2. Анализ воспитательной работы классных руководителей  заI полугодие 2024-2025 

учебный год. 

3. Работа классных руководителей по предупреждению ДТП, по предотвращению 

детского суицида, употребления ПАВ, по профилактике наркомании, табакокурения 

и алкоголизма, информационной безопасности. 

4. Развитие индивидуальности учащихся в процессе их воспитания. 

 

январь 
Заседание №3 

Педсовет  « Взаимодействие семьи и школы в воспитании по формированию 

нравственной культуры  ребѐнка».», 
1.Основные направления работы классного руководителя по гражданскому и 

патриотическому воспитанию обучающихся при реализации мероприятий, 

посвященных Году Защитника Отечества, 80-летию Победы в Великой Отечественной 

войне. 

2.  Действенные формы мероприятий гражданско-патриотического воспитания. 

март Заседание №4 

«Развитие индивидуальности учащихся в процессе их  воспитания. 

Здоровьесберегающие технологии в воспитательном процессе».  

1.Система работы классного руководителя по вовлечению обучающихся в 

общественно значимую социальную деятельность с целью формирования активной 

гражданской позиции и получения опыта конструктивного решения социальных 

проблем. 

май Заседание №5 

Тема "Педагогический мониторинг эффективности воспитательного процесса" 

1.Анализ деятельности МО классных руководителей за 2024-2025 учебный год. 

2.Диагностика уровня воспитанности классного коллектива.  

3. Наиболее удачные воспитательные педагогические практики за прошедший год (из 

опыта работы).  

http://pandia.ru/text/category/innovatcionnie_tehnologii/
http://pandia.ru/text/category/innovatcionnie_tehnologii/
http://pandia.ru/text/category/innovatcionnie_tehnologii/
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4. Организация летнего отдыха-2025. 

 

Вывод:  
1. Сравнительно 2023-2024 учебного года количество участников конкурсов и соревнований 

различного уровня увеличилось в 2024-2025 учебном году.  

2. Снижается количество случаев пропусков занятий по неуважительным причинам и нарушений 

дисциплины среди обучающихся. 

3. Обучающиеся показывают положительную динамику личностного развития: снижается доля 

обучающихся с низким уровнем личностных результатов по всем показателям. 
Анализ реализации программы воспитательной работы в ОО осуществлялся на основе Программы воспитательной 

работы школы, плана ВШК, планов работы классных руководителей.  

Анализ показывает, что план воспитательной работы выполняется в полном объеме. 

Учитывая потребности учащихся, их родителей и учителей в  2024-2025 учебном году мы 

поставили следующие задачи воспитания: 

-  повышение эффективности работы по новой рабочей программе воспитания; 

- продолжить работу по формированию патриотического воспитания школьников в рамках Года 

защитника Отечества; 

  - развитие познавательного интереса, повышение интеллектуального уровня учащихся, через 

совершенствование дополнительного образования, разнообразия форм внеурочной работы; 

-  рост инициативы, самостоятельности и чувства ответственности через дальнейшее 

развитие  ученического  самоуправления; 

- привлечение родителей к учебно-воспитательному процессу школы, дальнейшее расширение 

внешних связей школы для решения проблем воспитания; 

- совершенствовать профилактическую работу среди несовершеннолетних, уделив приоритетное 

внимание формированию толерантных отношений, противостоянию алкоголю, табаку, наркотикам, 

суицидальным настроениям;  

- формирование у учащихся представления о здоровом образе жизни, продолжать и развивать 

систему работы по охране здоровья учащихся; 

- продолжить работу с социальными партнерами по организации воспитательной работы с 

обучающимися. 
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